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Gesellschaftsvertrag

§1
Firma, Sitz

Die Gesellschaft ist eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung dinter der Firma
,JKommunalwasser Bitterfeld-Wolfen GmbH".

Der Sitz der Gesellschaft ist Bitterfeld-Wolfen.

§2

Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist 'die Wahrnehmung von Aufgaben und die
Erbringung von Dienstleistundeniim Bergich derWasserversorgung im Gebiet der
Stadt und fir kommunale Partner, um die Interessen der Stadt und ihrer
Birgerinnen und Blirger im Rahmen einer angemessenen Daseinsvorsorge
nachhaltig wahrzunehmen.

Soweit geset;liéh zuléssj\g. und nach dtesem Gesellschaftsvertrag nicht untersagt,
ist die Gesellsehaft zu allen Geschéaften und MaRnahmen berechtigt, die geeignet
erscheinen, dem Gegenstand des Unternehmens zu dienen. Sie ist berechtigt,
sich zur Eiﬁ,ﬂlung iher Aufgaben an anderen Unternehmen zu beteiligen und
solche Unternehmen sqwie Hilfs- und Nebenbetriebe zu griinden, zu erwerben, zu

‘ermichten.oder 2u pachten.

§3

Stammkapital und Geschéftsanteil

Das Stammkapital der Gesellschaft ist eingeteilt in einen Geschéftsanteil mit der
laufenden Nr. 1 im Nennbetrag von EUR 25.000 (in Worten:
finfundzwanzigtausend Euro). Die Gesellschafterin Bader- und
Servicegesellschaft Bitterfeld-Wolfen mbH — nachfolgend auch Gesellschafterin
genannt — hat den Geschéftsanteil mit der laufenden Nr. 1 im Nennbetrag von
25.000 Euro (in Worten: finfundzwanzigtausend Euro) Ubernommen.
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Auf den Geschéftsanteil ist vor der Eintragung in das Handelsregister der volle
Betrag in bar zu leisten.

§4

Dauer der Gesellschaft, Geschaftsjahr
Die Gesellschatft ist auf unbestimmte Zeit gegriindet.
Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr. Das erste Geschéftsjahr ist ein Rimpfgeschéaftsjahr.
§5
Organe der Gesellschaft
Die Organe der Geselischaft sind

1. die Geschéftsfiihrung und
2. die Gesellschafterversammlung. ¢

Gesché?t§fﬁhru ng, Vertretund

Die Gesellschaft hat einen‘gder mehrere Geschéftsfiihrer.

Hat die Gesellschaft hur einen Geschéftsfiihrer, so wird sie durch diesen allein vertreten.
Hat sie mehrere Geschaftsfiihrer, so wird sie durch zwei Geschéftsflihrer gemeinsam oder
durch einen Geschéftsfuhrer in Gemeinschaft mit einem Prokuristen vertreten. Die
Gesellschafterversammlung kann bei mehreren Geschéftsfiihrern jedem Geschaftsfuhrer
durch Beschluss die Befugnis zur Einzelvertretung erteilen.

Jedem Geschéftsfuhrer kann durch Beschluss der Gesellschafterversammiung Befreiung
Yom Verbot des § 181 BGB erteilt werden.

‘gste‘?lung und- Abberufung von  Geschéftsfihrern erfoigt durch die

Geselischafterversammiung. Das gleiche gilt fir den Abschluss, die Anderung und die
Beendigung von Anstellungs-, Ruhegehalts- und Darlehensvertragen — mit
Geschaftsfihrern.

Die Geschéftsfilhrer nehmen die Geschafte der Gesellschaft mit der Sorgfalt eines
ordentlichen Kaufmanns wahr. Dabei erstreckt sich die Geschaftsfihrungsbefugnis auf
alle Handlungen, die der gewdhnliche Betrieb der Gesellschaft mit sich bringt. Flr
Geschéftsfiihrungshandlungen, die dariber hinausgehen, bedarf es fir jeden Einzeifall
eines Beschlusses der Gesellschafterversammlung.

Sie fihren die Geschéfte der Gesellschaft selbstverantwortlich nach MaRgabe des
Gesetzes, dieses Gesellschaftsvertrages, den vom  Vorsitzenden  der
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Gesellschafterversammlung abzuschlieRenden Geschéftsfiihreranstellungsvertragen und
den Beschliissen der Gesellschafterversammiung. Sie haben die Beteiligungsrichtlinie der
Stadt Bitterfeld-Wolfen zu beachten.

Die Geschéaftsfiihrung gibt sich, sofern sie aus mehreren Geschéftsfiihrern besteht, eine
Geschiéftsordnung, die der Zustimmung der Gesellschafterversammiung bedarf.

Unbeschadet der im AuRenverhéltnis unbeschrankten Vertretungsbefugnis sind
Geschéftsfihrer in ihrer Geschéftsfiihrung an die Weisungen der
Gesellschafterversammiung gebunden.

§7

Gesellschafterversammiung und Beschlussfassung

Die Gesellschafterversammlung entscheidet neln den 1hr diych Geggtz.zugewiesenen
Angelegenheiten insbesondere Uber folgende Angelegenhalten

a) den jéhrlich im Voraus aufzustelIgnden”’Widschaﬁsplan
b)  die Feststellung des Jahre_sabschlusﬁes '

c) die Verwendung desErgebnTsSes msbesondere die Gewinnverwendung und
-verteilung;

d) die Bestellu‘ngvoq Abschlusspr&f@;mund Erteilung des Priifauftrages an diese;
e) den Erla‘ss\,,einer Geschéftsordnung fir die Geschéftsfilhrung;

f)y de G’é]tendmachgng von Ersatzanspriichen der Gesellschaft gegeniiber den
Geschéftsflhrern;

g) die: Bestelluﬁg und Abberufung von Geschéftsfiihrern, den Abschluss und die
Beendlgung von Anstellungsvertragen mit Geschéftsflhrern und deren Entlastung,
den Abschluss von Vertragen mit Prokuristen sowie deren Angehdrigen und die

‘Gewahfung einseitiger Zusagen, insbesondere Versorgungszusagen an diesen

Pergonenkreis;

h) die Erteilung und den Entzug von Prokuren und Handlungsvollmachten zum
gesamten Geschéftsbetrieb;

i) die Teilung, die Einziehung, die Verduferung und die Belastung von Geschaftsan-
teilen;

j) die Aufnahme neuer Geschéftszweige im Rahmen des Gesellschaftsvertrages oder
die Aufgabe vorhandener Téatigkeitsgebiete;
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k) die Errichtung und Aufhebung von Zweigniederlassungen sowie die Errichtung,
Verlegung und Aufhebung von Betriebsstéatten;

l) den Erwerb und die Griindung anderer Unternehmen, den Erwerb und die
Verauflterung von Beteiligungen an anderen Unternehmen sowie Anderungen der
Beteiligungsquote und Teilnahme an einer Kapitalerhéhung gegen Einlagen;

m) den Abschluss, die  wesentliche Anderung oder die Aufhebung
von Unternehmensvertragen in sinngemafer Anwendung der §§291, 292 AktG;

n) Abschluss und Anderung von Tarifvertragen;
o) die Einleitung von Rechtsstreitigkeiten von besondefer Bedeutung;
p) die Genehmigung von Benutzungs- und Tari_fbedngungeﬁ";

q) sofern nicht bereits im Wirtschaftsplan beriicksightigt alle Geschéfte, deren Wert
im Einzelfall 50.000,--Euro (in Wortefi-fiinfzigtausend Eurg)Ubersteigen,
insbesondere

i die Aufnahme von Anleihen gder Krediten;

i die Ubernahme von Biirgschaften, Garantien oder dhnlichen Haftungen;

i die Gewahrung von Keediten;

iv der Abschlués,Qie Anderung und die Aufhebung von Miet- und
Pachtvertrégen;

r) Erwerb, \(ei"%uf&erqu und Belastung von Grundeigentum und
grundstiicksgleichen Rechten;

s) Gewahrung von Versorgungszusagen, Ubernahme von Pensionsverpflichtungen
sowie Abfindungen bei Dienstbeendigung, sofern diese drei
Bruﬂomonatsgehé[ter Ubersteigen;

t) aﬂ?&ergew@hnliche, insbesondere branchenfremde Geschéfte;

u) die Aqsﬂﬁbung von Stimmrechten in Organen von Tochtergesellschaften
beziglich aller Geschéfte, die nach diesem Gesellschaftsvertrag der
Gesellschafterversammlung obliegen.

Ordentliche Gesellschafterversammlungen finden mindestens einmal jahrlich statt, und
zwar innerhalb von zwei Monaten nach Vorlage des gepriiften Jahresabschlusses. Eine
auRerordentliche Gesellschafterversammiung ist einzuberufen, wenn dies im Interesse
der Gesellschaft dringend erforderlich ist oder vom Vorsitzenden der
Gesellschafterversammiung verlangt wird. Das Einberufungsverlangen ist an die
Geschaéftsfihrung zu richten, die sodann zur unverziiglichen Einberufung verpflichtet ist.
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Die Einladung durch die Geschéftsfiihrung erfolgt mit einer Frist von mindestens 2
Wochen, wobei fiir die Fristberechnung der Tag der Absendung des
Einladungsschreibens und der Tag der Gesellschafterversammlung nicht mitgerechnet
werden. Die Einladung erfolgt in Textform (z. B. E-Mail, Computerfax, Telefax, Brief) unter
Mitteilung von Ort, Zeit und Tagesordnung. Die erforderlichen Beschlussvorschldge und
Sitzungsunterlagen sind der Einladung mit beizufligen.

Uber die Verhandlungen der Gesellschafterversammlung ist unverzlglich eine
Niederschrift anzufertigen, zu unterzeichnen und der Gesellschafterin sowie den
Mitgliedern des Aufsichtsrates der Gesellschafterin zuzuleiten. In derNiederschrift sind
Ort und Tag der Sitzung, die Teilnehmer, die Gegenstdnde def Tagesordnung, der
wesentliche Inhalt der  Verhandlungen und  def = Beschliisse, der
Gesellschafterversammiung anzugeben. Samtliche Besdi.;&ése der
Gesellschafterversammlung sind, soweit sie nicht notariellZii beurkunden sind, schriftlich
auszufertigen und zu unterschreiben.

§8

Auskunfts- und Einsichtsrecht

Die Geschéftsfuihrung hat der Gesellscha‘fterin\auf Verlangen unverziglich Auskunft Giber
die Angelegenheiten der Gesellschaft zu'gebenuid Einsicht in die Bucher und Schriften
zu gewahren.

§9

WirtschaftSplan, Jahresabschluss und Ergebnisverwendung

Die Geschaﬁﬁuhrung hat bis zum 31.10. des Geschéftsjahres fiur das folgende
Geschéftsjahr elnen ertschaﬂsplan bestehnend aus dem Erfolgsplan, dem
Vermdgensplan, dem, Flnanzplan\some der Stellenlibersicht aufzustellen, und diesen der
Gesellschaﬂerversammlung zur Beschlussfassung vorzulegen. Soliten wesentliche
Abweichungen vom heschlossenen Wirtschaftsplan auftreten, ist ein neuer
Wirtschaftsplan aufzustellen, der wiederum durch die Gesellschafterversammliung zu
beschlieften ist. Wesentlich ist eine Abweichung insbesondere dann, wenn sich das

Jahresergebnis .voraussichtlich um mehr als 10 % verschlechtern wird. Dem
Beteiligungsmanagement der Stadt Bitterfeld-Wolfen ist der Wirtschaftsplan vorzulegen.

Die Geschéaftsfilhrung hat in den ersten drei Monaten des Geschéftsjahres fiir das
vergangene Geschéftsjahr den Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung,
Anhang) und den Lagebericht aufzustellen. Sie legt den gepriiften Jahresabschluss und
den Lagebericht zusammen mit dem Bericht des durch die Gesellschafterversammiung
besteliten Abschlusspriifers unverziiglich nach Vorliegen, jedoch spatestens acht Monate
nach Abschluss des Wirtschaftsjahres der Gesellschafterversammliung zur Feststellung
des Jahresabschlusses vor.
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Fir die Aufstellung und Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts sind die
Vorschriften des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches fiir grofie
Kapitalgesellschaften anzuwenden.

Dem Beteiligungsmanagement der Stadt Bitterfeld-Wolfen ist ein Prifungsbericht
vorzulegen.

Der Abschlusspriifer hat an den Verhandlungen der Gesellschafterversammlung zu den
Vorlagen (iber den Jahresabschluss teilzunehmen und (iber wesentliche Ergebnisse zu
berichten.

Die Gesellschafterversammlung hat in den ersten acht’ Monaten. des neuen
Geschéftsjahres Uber die Feststellung des Jahresabschlusses undfﬁberfdive Verwendung
des Jahresergebnisses oder Bilanzgewinns zu beschlieReri.

§10
Haushaltsrechtliche Priifung

Der Gesellschafterin Bader- und Servicl:eg‘es*eilschaft Bittetfeld-Wolfen mbH und der Stadt
Bitterfeld-Wolfen stehen die Rechte aus §§ 53, 54 Haushaltsgrundsétzegesetz zu.

Die Gesellschafterin Bader- und'Sewgcegesejllschaft‘B'.]ﬁerfeld-Wolfen mbH und die Stadt
Bitterfeld-Wolfen haben _ insbesonderg die Befugnis, Kassen-, Buch- und
Betriebsfiihrungspriifungen durchzufihren.

Gemal § 54 Haushaltggrundsétzegesgtz kann sich das bei der Stadt Bitterfeld-Wolfen
bestehende Rechnungspriifungsamt zur Kidrung von Fragen, die bei der Prifung nach

§ 44 HGrG auffreten, unmitielbar unterrichten und zu diesem Zweck den Betrieb, die
Blcher und die Sclriften der Gesellschaft einsehen.

§ 11

Bekanntmachungen

Die Bekanntm‘achuhgen der Geselischaft werden, soweit gesetzlich erforderlich, im
elektronischeri Bundesanzeiger und ansonsten gemaf der Bestimmungen der
Hauptsatzuing der Stadt Bitterfeld-Wolfen veréffentlicht.

§12
Schlussbestimmungen

Sollten einzelne Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages ganz oder teilweise
rechtsunwirksam oder nichtig sein oder werden, so wird hierdurch die Gultigkeit der
Gbrigen Bestimmungen nicht beruhrt.
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Anstelle einer unwirksamen Bestimmung gilt diejenige wirksame Bestimmung vereinbart,
welche dem Sinn und Zweck der unwirksamen Bestimmung entspricht. Entsprechendes
gilt, falls sich eine Regelungslicke in diesem Geselischaftsvertrag ergeben sollte.
Funktionsbezeichnungen in diesem Gesellschaftsvertrag werden in mannlicher,
weiblicher oder diverser Form gefiihrt und schlieRen die jeweils andere Form mit ein.






