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Budget 43 Stadtentwicklung 

Bisher zugeordnete Produkte 

11 .13.05 Beteiligungsmanagement (neu Budget 03) 
51 .10.01 Entwicklung von Bauleitplänen und Planung von Sanierungs- und 

Entwicklungsmaßnahmen (neu Budget 41) 
53.10.01 Bereitstellung von Leitungstrassen für die Versorgung (Konzessionen) 
57.10.01 Wirtschaftsförderung 

(Beide zuletzt genannten Produkte in Budget 01) 

Das Budget 43 entfällt ab dem Jahr 2018 komplett. Alle Produkte (siehe oben) sind neuen 
Budgets zugeordnet. 
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Budget 90 Zentrale Finanzen 

1. Zugeordnete Produkte 

• 61.10.01 Steuern 
• 61 .10.02 Zuweisungen und Umlagen 
• 61.20.01 Sonstige Finanzdienstleistungen 
• 61.20.02 Ernst-Thronicke-Stiftung 

2. Wichtige Sachverhalte des Budgets 

Ordentliche Erträge Ordentliche Aufwendungen 

Ansatz in 2018 59.078.300 26.109.900 

Anteil in % 74,8 33,1 

Einzahlungen investiv Auszahlungen investiv 

Ansatz in 2018 1.541.300 164.200 

Anteil in % 32,1 3,3 

Im Budget 90 werden alle zentralen Finanzangelegenheiten dargestellt. 

Zusammenfassende Übersicht zu Steuern, Zuweisungen und Umlagen (Angaben in Euro): 

Erträge: Grundsteuer A 
Grundsteuer B 
Gewerbesteuer 
GA· an der Einkommensteuer 
GA· an der Umsatzsteuer 
Vergnügungssteuer 
Hundesteuer 
Zweitwohnungssteuer 
Schlüsselzuweisung 
(ab 2018 neu beinhaltet hier ehemalige 
Schlüsselzuweisung A, Bund BNeu, 
keine Unterteilung gemäß FAG LSA mehr) 
Ergänzende Schlüsselzuweisung 
BNeu (ab 2018 werden die Zuweisungen 

Plan 2017 
48.000 

5.650.000 
24.000.000 

8.750.000 
3.300.000 

340.000 
165.000 

16.000 
7.566.500 

4.026 .000 

wieder zusammen ohne sep. Aufteilung dargestellt)) 
Auftragskostenerstattung (FAG) 2.728.000 

Aufwendungen : Gewerbesteuerumlage 
(Transferaufwendungen) Finanzkraftumlage (neu ab 2013) 

Kreisumlage 

Saldo 

* GA; Gemeindeanteil 

2.100.000 
3.715.500 

17.091.700 

33.682.300 

Plan 2018 
50.000 

5.650.000 
26.478.000 

9.000.000 
4.562.800 

400.000 
170.000 

13.000 
9.517.400·' 

o 

2.728.700·' 

2.316.900 
4.000.000·' 

19.037.100·' 

33.215.900 



*2 Innerhalb dieser Positionen (Kennzahlen gemäß FAG LSA und Kreisumlage) richten sich die Werte für die Planung 
des Jahres 2018 nach den vorläufigen Bemessungsgrundlagen nach FAG LSA des statistischen Landesamtes mit 
Stand 30.08.2017. Die Berechnung der Kreisumlage erfolgte mit dem beschlossenen Umlagesatz von 45.032 v. H .. 
Nähere Ausführungen folgen im weiteren T exttei!. 

Die Hebesätze sind zum Vorjahr unverändert. 

Sie betragen für die 

Grundsteuer A 
Grundsteuer B 
Gewerbesteuer 

340 v.H. 
390 v.H. 
400 v.H .. 

In Bezug auf die Vergnügungssteuer entspricht die Plansumme der realen Einschätzung. 
Innerhalb der Hundesteuer ist der Planansatz nach der Überarbeitung der Hundesteuersatzung für 
2016 eingearbeitet. Der Mehrertrag beläuft sich hier auf 50.000 Euro gegenüber 2015. Der Ifd. Nr. 
11 des Maßnahmeplanes (Beschluss Nr. 074-2015) und damit verbunden der Maßnahme des 
HKK 90/14 wird entsprochen. 

Gemäß der Beschlussfassung zur Zweitwohnungssteuersatzung (191 -2012, aus der Sitzung des 
SR am 11.09.2013) wurde bereits 2014 erstmals die Zweitwohnungssteuer veranschlagt. 

Schlüsselzuweisungen erhalten die Kommunen nach dem Finanzausgleichsgesetz des Landes 
(FAG LSA), wenn die gemeindliche Steuerkraft hinter dem zuerkannten Finanzbedarf zurück 
bleibt. Der Unterschiedsbetrag wird dann anteilig ausgeglichen. Dies erfolgt in einem mehrstufigen 
Verfahren. Bereits ab dem Jahr 2017 werden die Schlüsselzuweisungen wieder einheitlich 
abgebildet (bei der Planung 2017 war dieser Sachverhalt noch nicht bekannt). Eine Unterteilung 
der Schlüsselzuweisungen entfällt. 

Zudem haben die kreisangehörigen Gemeinden ab dem Jahr 2013 zur Milderung der Unterschiede 
in ihrer Finanzkraft eine Umlage (Finanzkraftumlage) gemäß § 12 (3) FAG LSA zu zahlen. 

Das FAG LSA beinhaltet die entsprechend der Koalitionsvereinbarung vom April 2016 
angekündigte Aufstockung der Finanzausgleichsmasse auf insgesamt 1,628 Mrd. Euro für die 
Jahre 2017-2021. Die Finanzausstattung der Kommunen wurde dadurch deutlich gestärkt. Zudem 
ergibt sich aus dem aktuellen FAG LSA durch die Festschreibung der Finanzausstattung erstmals 
eine langfristige Perspektive für die Finanzierung der Kommunen im Land Sachsen-Anhalt. 

Für 2018 erfolgte die Veranschlagung im Plan gemäß der Ankündigung des statistischen 
Landesamtes zu den vorläufigen Zuweisungen nach FAG LSA 2018 für kreisangehörige 
Gemeinden/ vorläufige Bemessungsgrundlage gemäß Stand 30.08.2017. 

Nur für die Jahre 2015 und 2016 wurden besondere Zuweisungen zur Stärkung der kommunalen 
Finanzkraft gewährt. Ab 2017 gibt es diese nicht mehr. 

Der Planansatz für die Kreisumlage 2018 und Folgejahre wurde entsprechend dem Beschluss zur 
Haushaltssatzung 2018 des Landkreises Anhalt-Bitterfeld, aus der Sitzung vom 30.11.2017, mit 
dem Umlagesatz in Höhe von 45,032 v. H. berechnet. 

Die abzuführende Gewerbesteuerumlage berechnet sich nach dem Gemeindefinanzreformgesetz. 

Die sonstigen ordentlichen Erträge resultieren aus der Auflösung von Sonderposten (89.500 Euro). 

Innerhalb der Finanzerträge ist ein Betrag von 414.600 Euro geplant. 
Diese bestehen aus Zinserträgen (3.400 Euro Stiftungsvermögen E.-Thronicke), Erträgen aus der 
Verzinsung der Gewerbesteuer nach § 233a AO (400.000 Euro) und Zinseinnahmen aus der 
Stiftung Zukunftssicherung Thalheim (11.200 Euro). Dieser zuletzt genannte Betrag ist als 
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Aufwandsposition in gleicher Höhe unter den Transferaufwendungen 
Weiterreichung der Zinsen (neutrale Darstellung). 

veranschlagt / 

Die Transferaufwendungen wurden bereits vorstehend näher erläutert (Gewerbesteuerumlage, 
Finanzkraftumlage, Kreisumlage und Zukunftssicherung Thalheim). 

Innerhalb der Zinsen und sonstigen Finanzaufwendungen wurden in Summe 728.400 Euro 
veranschlagt. Dieser Betrag besteht vordergründig aus Zinsaufwendungen für Investitionskredite 
(299.400 Euro), Kassenkreditzinsen (270.000 Euro'), der Verzinsung von Steuererstattungen 
(150.000 Euro), Kreditbeschaffungskosten (4.000 Euro) und vorsorglich eingestellten sonstigen 
Zinsen (5.000 Euro, z.B. evt. Stundungszinsen Kreisumlage). 

"'Hier wird auf die Ausführungen im Vorbericht zu den Zinsen und sonstigen Finanzaufwendungen (Zeile 15) verwiesen . 

Die Ernst-Thronicke-Stiftung wurde im Jahr 2008 gegründet und dem Budget 90 zugeordnet. 
Dieses Produkt wird immer aufwandsneutral geplant und abgerechnet. 

Bilanzielle Abschreibungen sind mit 8.600 Euro erfasst. 

Geplante Investitionen sind den Teilfinanzplänen A und B des Budgets und der Anlage "Übersicht 
über die Investitionsmaßnahmen" zu entnehmen. 

3. Besonderheiten 

Da es sich um die Darstellung reiner Finanzmittel handelt, sind grundsätzlich keine 
Personalaufwendungen zugeordnet. Der im Jahresergebnis 2016 in Zeile 10 
"Personalaufwendungen" ausgewiesene Betrag (510.685,28 Euro) mindert die 
Personalaufwendungen des Jahres 2016. Hintergrund ist die Bildung von bilanziellen 
Rückstellungen gem. § 35 Abs. 1 Nr. 6 GemHVO Doppik LSA im Rahmen der Jahresabschlüsse 
der Vorjahre für Verdienstzahlungen an Mitarbeiter, die sich in der Freizeitphase der Altersteilzeit 
befinden. Aufwandsseitig werden also bereits die Vorjahre belastet, so dass für das aktuelle Jahr 
2016 nach der Inanspruchnahme nur noch die Belastung des Haushaltes zahlungsseitig 
entstanden ist. Ab dem 2017 Jahr gibt es diese Sachverhalte nicht mehr. 

Das Budget wird vom Geschäftsbereich "Finanz- und Ordnungswesen" mit bewirtschaftet. 



Bitterfeld-Wolfen 

Teilergebnisplan 2018 
Budget: 90 
Zentrale Finanzen 

Ertrags· und Aufwandsarten 

I. laufende Verwaltungstätigkeit 

01 Steuern und ähnliche Abgaben 

02 ... Zuwendungen und allgemeine Umlagen 

03 ... Sonstige Transfererträge 

04 ... öffentlich-rechtliche Leislungsentgelte 

05 ... privalrechtliche Leistungsentgelte. 
KostenerSlatlungen und Kostenumlagen 

06 ... sonstige ordenlliche Erträge 

07 ... Finanzerträge 

08 +/- aktivierte Eigenleistungen, 
Bestandsveränderungen 

09 Ordentliche Erträge 

10 Personalaufwendungen 

11 + Versorgungs3ufwendungen 

12 ... Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 

13 + Transferaufwendungen 

14 + sonstige ordentlicl1e Aufwendungen 

15 ... Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 

16 ... bilanzielle Abschreibungen 

17 Ordentliche Aufwendungen 

18 = Ordentliches Ergebnis 

11. Außerordentliche Verwaltungstätigkeit 

19 außerordentliche Erträge 

20 außerordentliche Aufwendungen 

21 Außerordentliches Ergebnis 

22 Jahresergebnis 
(JahresOberschuss I Jahresfehlbetrag) 

23 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 

24 Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 

25 Ergebnis 

Produktübersicht 

Produkt 

61 .10.01 

61 .10.02 

61 .20.01 

61 .20 .02 

11von11 

Bezeichnung 

Steuem 

Zuweisungen und Umlagen 

Sonstige Finanzdienstleistungen 

E rnst-Thronicke-Stiftu ng 

Ergebnis 
2016 

40.553.145.79 

11.711.374,00 

0.00 

0.00 

1.428,91 

1.275.116.70 

501.239,48 

0,00 

Ansatz 
2017 

2 

42.269.000 

14.32 1.900 

o 
o 

2.900 

89.400 

428.400 

o 

54.042.304,88 57.111.600 

510.685.28 0 

0,00 0 

-2.494,35 -4.700 

-23.756.528 .83 -22.932.200 

-1.009,412,67 -3.000 

-1.010.049,75 -1.178.000 

-8.610,01 -8.500 

-25.276.410,33 -24.126.400 

28,765.894,55 32.985.200 

0,00 

0,00 

0,00 

28 .755.894,55 

0,00 

0,00 

28.765.894,55 

Ergebnis 
2016 

40.855.715 .29 

-1 0.746.157 ,31 

-1 .343.663,43 

0,00 

o 
o 
o 

32.985.200 

o 
o 

32.985.200 

Ansatz 
2017 

42,494.000 

-8.505.800 

-1 .003.000 

0 ' 4 OJ.L . 

o 

Ansatz 

2018 

inEUR 

3 

46 .323.800 

12.247.500 

o 
o 

2.900 

89 .500 

414.600 

o 

2019 

4 

46.452.100 

12.047.500 

o 
o 

2.900 

89 .500 

425.700 

o 

Ansatz 

2020 

5 

47.095.800 

11 .827 ,500 

o 
o 

2.900 

89.500 

403.800 

o 

59.078.300 59.017.700 59.419.500 

o 0 0 

o 0 0 

-4.700 -4.700 -4.700 

-25,365.200 -25.080.700 -25.638.100 

-3.000 -3 .000 -3 .000 

-728,400 -778.600 -726 .900 

-8 .600 -8.600 -8 .600 

-26,109.900 -25,875.600 -26,381,300 

32.968.400 33.142.100 33 ,038.200 

o 
o 
o 

32.968.400 

o 
o 

32.968.400 

Ansatz 
2018 

in EUR 

o 
o 
o 

33.142.100 

o 
o 

33.142.100 

2019 

o 
o 
o 

33.038.200 

o 
o 

33.038.200 

Ansatz 
2020 

46.573.800 46.702.100 47.345.800 

-13.027.000 -12.931.400 -13.730.700 

-578.400 -628.600 -576.900 

o 0 0 

2021 

6 

47.437.100 

11 .637.500 

o 
o 

2.900 

89.500 

403.800 

o 

59,570.800 

o 
o 

-4,700 

-25.580.200 

-3.000 

-587.100 

-8.600 

-26.183,600 

33.387.200 

o 
o 
o 

33,387.200 

o 
o 

33.387.200 

2021 

47 .687.100 

-1 3.862.800 

-437.100 

o 

301/00/18.12.2017/09:48/0-7 



Bitterfeld-Wolfen 

Teilfinanzplan 2018 
A. Zahlungsübersicht 
Budget: 90 
Zentrale Finanzen 

Einzahlungs~ und Ergebnis Ansatz Ansatz VE Ansatz 
Auszahlungsanen 2016 2017 2018 2018 2019 2020 2021 

In EUR 

2 3 4 5 6 7 

Investition stätigkeit 

Einzahlungen 

01 Zuwendungen für Investitionen und 1,348.823 ,00 1.662.300 1.541,300 0 1.474.600 1.310.400 1.310.400 
für zu bilanzierende 
Investitionsfördeffi1aßnahmen 

02 + Veräußerung von Grunstücken. 0,00 0 0 0 0 0 0 
Gebäuden und Infrastrukturvermögen 

03 + Veräußerung von beweglichen oder 0,00 0 0 0 0 0 0 
immateriellen Vermögensgegenständen 

04 + Veräußerung von Finanzanlagen 0,00 0 0 0 0 0 0 

05 + Baumaßnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 

06 + Beiträge und ähnliche Entgelte 0,00 0 0 0 0 0 0 

07 + sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0 

08 Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 1.348.823,00 1.662.300 1.541,300 0 1.474.600 1.310.400 1.310.400 

Auszahlungen 

09 Zuwendungen für zu bilanzierende 0,00 0 0 0 0 0 0 

Inveslilionsfördermaßnahmen 

10 + Erwerb von Grundstocken , 0,00 0 0 0 0 0 0 
Gebäuden und Infrastrukturvermögen 

11 + Erwerb von beweglichen oder immateriellen 0,00 0 0 0 0 0 0 

Vermögensgegenständen 

12 + Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0 0 0 0 0 0 

13 + Baumaßnahmen 0,00 -230.900 -164.200 0 0 0 0 

14 + sonstige Irweslilionsauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0 

15 Auszahlungen aus Investitions tätigkeit 0,00 -230.900 -164.200 0 0 0 0 

16 Saldo Investitionstätigkeit 1.348,823,00 1.431.400 1.377.100 0 1.474.600 1.310.400 1.310.400 

9 von 9 301/00/18.12 .2017 /09:57 /0-7 
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Bitterfeld-Wolfen 

Teilfinanzplan 2018 
B. Planung einzelner Investitionen und Investitionsfördermaßnahmen 
Budget: 90 

Zentrale Finanzen 

Investitionen und zu bilanzierende 
Investitionsfördermaßnahmen 

oberhalb der festgesetzten Wertgrenze 

Maßnahme: Folgejahre 
Freier Inverstionsrahmen Folgejahre 

Investition stäti g ke it 

Einzahlungen 

08 = Einzahlungen aus Inves titionstätigkeit 

Auszahlungen 

13 + Baumaßnahmen 

15 = Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 

16 = Saldo Investitionstätigkeit 

Maßnahme: 23111000 
Sonderposten aus Zuwendungen vom Land 

Investitionstätigkeit 

Einzahlungen 

01 Zuwendungen für Investitionen und für zu 
bilanzierende Investilionsförderungsmaßnahmen 

08 = Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 

Auszahlungen 

15 = Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 

16 = Saldo Investitionstätigkeit 

60 von 60 

Ergebnis 

2016 

0.00 

0.00 

0,00 

0,00 

1.348.823.00 

1.348.823,00 

0,00 

1.348.823,00 

Ansatz 

2017 

2 

o 

·230.900 

·230.900 

·230.900 

1.662.300 

1.662.300 

o 
1.662.300 

Ansatz 

2018 

3 

o 

· 164.200 

·164.200 

·164.200 

1.541 .300 

1.541 .300 

o 
1.541 .300 

Ansatz 

2019 2020 

inEUR 

4 

o 

o 
o 
o 

1.474.600 

1.474.600 

o 
1.474.600 

5 

o 

o 
o 
o 

1.310.400 

1.310.400 

o 
1.310.400 

2021 

6 

o 

o 
o 
o 

1.310.400 

1.310.400 

o 
1.310.400 

VE 
2018 

7 

o 

o 
o 
o 

o 

o 

o 
o 

bisher 
bereit· 
gestellt 

8 

Gesamtein..J 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

0,00 

zahlungenl 
-auszah· 
lungen 

9 

R01 FIPB: 18.10.17 301/00 / 18 .12.2017/10:01 / 0-7 
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Bilterfeld-Wolfen 

Produkt 61.10.01 
Produktbereich 

Produktgruppe 

Produkt 

Budget 

61 
61 .10 

61.10.01 

90 00 Zentrale Finanzen 

Beschreibung 
Steuereinnahmen aus: 

- Grundsteuer 
- Gewerbesteuer 
- Hundesteuer 
- Vergnügungssteuer 

Allgemeine Finanzwirtschaft 

Steuern, allgemeine Zuweisungen, allgemeine Umlagen 

Steuern 

- Gemeindeanteil an Einkommens- und Umsatzsteuer 

Auftragsgrundlage 
Grundgesetz , Finanzausgleichsgesetz , Abgabenordnung, Gewerbeordnung, Grundsteuergesetz 
Kommunalverfassungsgesetz des Landes Sachsen-Anhalt (§§ 8 und 9 sowie §§ 98 und 99 KVG LSA) 
GemHVO 
Haushaltssatzung, Hundesteuersatzung, Vergnügungssteuersatzung , Gewerbesteuergesetz 

Ziele 

- Erzielung von Einnahmen zur Deckung der Ausgaben des Gesamthaushalts 
- angemessene Hebesatzentwicklung gern. § 98 KVG LSA 

Beiträge zu mittelfristigen Entwicklungszielen / Handlungsschwerpunkte 
HKK - Maßnahme 90101 
HKK - Maßnahme 90104 
HKK - Maßnahme 90/14 mit MP Nr. 11 
HKK - Maßnahme 90/15 (neu in 2018) 

Sachkonto Bezeichnung 

ERTRAG 

401100 

401200 

401300 

402100 

402200 

403100 

403200 

403400 

46911 0 

AUFWAND 

559200 

Grundsteuer A 

Grundsteuer B 

Gewerbesteuer 

Gemeindeanteil an der Einkommensteuer 

Gemeindeanteil an der Umsatzsteuer 

Vergnügungssteuer 

Hundesteuer 

Zweitwohnungsteuer 

Verzinsung der Gewerbesteuer nach § 233 a AO 

Gesamtertrag 

Verzinsung von Sieuernachforderungen 

Gesamtaufwand 

Überdeckung des Produktes: 

Deckungsgrad des Produktes: 

Ergebnis 
2016 

47.485.13 

5.816. 166.21 

22.293.052.2 1 

8.566.907,90 

3.179.392,74 

453.691.42 

184.228.11 

12.222.07 

440.523.50 

40.993.669,29 

137.954,00 

137.954,00 

40.855.715,29 

> 500 % 

Ansatz 
2017 

InEUR 

48.000 

5.650.000 

24.000.000 

8.750.000 

3.300.000 

340.000 

165.000 

16.000 

400.000 

42.669.000 

175.000 

175.000 

42.494.000 

> 500 % 

Ansatz 
2018 

50.000 

5.650.000 

26.478.000 

9.000.000 

4.562.800 

400.000 

170.000 

13.000 

400.000 

46.723.800 

150.000 

150.000 

46.573.800 

> 500 % 

126 von 132 R01 PRBU: 08.11 .17 301 /00 / 18.12.2017 / 10:13/ 0·7 
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Bitterfeld-Wolfen 

Produkt 

Produktbereich 

Produktgruppe 

Produkt 

Kennzahl Bezeichnung 

61 
61.10 
61.10.01 

Einwohnerzahl gem. Statistischem 
Landesamtzum 31.12. des WJ analog 
Planung 
Gesamtsteueraufkommen je EW (EUR) 

127von132 

61.10.01 
Allgemeine Finanzwirtschaft 

Steuern, allgemeine Zuweisungen, allgemeine Umlagen 

Steuern 

Ist Ist Plan 
2015 2016 2017 

41.442 40.779 40.480 

921 994 1.044 

Plan 
2018 

40.480 

1.086 

ROI PRBU: 08.11.17 301/00 / 18.12.2017 / 10:13 / 0·7 



Bitterfeld-Wolfen 

Produkt 61.10.02 
61 Allgemeine Finanzwirtschaft Produktbereich 

Produktgruppe 

Produkt 

61.10 
61.10.02 

Steuern. allgemeine Zuweisungen. allgemeine Umlagen 

Zuweisungen und Umlagen 

Budget 
90 00 Zentrale Finanzen 

Beschreibung 
- Zuweisungen an die Stadt: 

Schlüsselzuweisungen 
Investitionshilfen 

- Umlagen an andere Hoheitsträger: 
Gewerbesteuerumlage 
Kreisumlage 

Auftragsgrundlage 
Grundgesetz, Abgabenordnung , Gewerbeordnung, Gewerbesteuergesetz 
Kommunalverfassungsgesetz des Landes Sachsen-Anhalt (§ 99 KVG LSA), GemHVO , FAG LSA 
Haushaltssatzung 

Zielgruppe 

Ziele 

kommunale Einrichtungen 
Behörden, Ämter, Institutionen 

- optimale Finanzierung von Vorhaben durch Zuweisungen 
- ordnungsgemäße Leistung der Umlagen an die Berechtigten 

Sachkonto Bezeichnung 

ERTRAG 

411100 

413100 

453000 

AUFWAND 

534100 

537100 

537200 

Allgemeine Zuweisungen vom Land 
(SchIOsselzuweisungen) 

Sonstige allgemeine Zuweisungen vom Land 

Erträge aus der Auflösung von Sonderposten 

Gewerbesteuerumlage 

Gesamtertrag 

Allgemeine Umlagen an das Land (Finanzkraftumlage) 

Allgemeine Umlagen an Gemeinden und 
Gemeindeverbände (Kreisumlage) 

Gesamtaufwand 

Unterdeckung des Produktes: 

Deckungsgrad des Produktes: 

Kennzahl Bezeichnung Ist 
2015 

Zuweisungen je EW (EUR) 
Umlagen je EW (EUR) 

355 
559 

Ergebnis Ansatz 
2016 2017 

In EUR 

9.251.925,00 11.592.500 

2.459,354,00 2,728.000 

1.264.996,69 80.900 

12,976,275,69 14,401,400 

1.951.909,00 2.100.000 

3.821.984,00 3.715.500 

17.948,540,00 17,091 .700 

23.722.433,00 22,907.200 

-10.746,157,31 ·8,505,800 

54,70 % 62,87 % 

Ist Plan 
2016 2017 

287 354 
582 566 

Ansatz 
2018 

9.517.400 

2,728.700 

80,900 

12.327.000 

2,316,900 

4.000.000 

19.037. 100 

25.354.000 

-13,027,000 

48,62 % 

Plan 
2018 

303 
640 
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Bilterfeld-Wolfen 

Produkt 61.20.01 
Produkt bereich 

Produktgruppe 

Produkt 

Budget 

61 
61.20 
61.20.01 

90 00 Zentrale Finanzen 

Beschreibung 

Allgemeine Finanzwirtschaft 

Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 

Sonstige Finanzdienstleistungen 

allgemeine Rücklagen , Deckungsreserve 
Kredite, Kreditbeschaffungskosten 
Zinsen aus Geldanlagen einschI. Zinsen im Kontokorrentverkehr, Zinsen für Kassenkredite 
Einsatz von Zinssicherungsinstrumenten bei der Aufnahme von Kassenkrediten 
Außerordentliche Erträge aus Vorjahren 

Auftragsgrundlage 
Grundgesetz, Abgabenordnung 
Kommunalverfassungsgesetz des Landes Sachsen-Anhalt (§§ 108 und 110 KVG LSA), GemHVO 
Haushaltssatzung, Rundverfügungen des Landesverwaltungsamtes 

Zielgruppe 

Ziele 

kommunale Einrichtungen 
Behörden, Ämter, Institutionen 
Banken 

- optimale Gestaltung der Darlehensverträge 
- Sicherung der Liquidität 

Beiträge zu mittelfristigen Entwicklungszielen / Handlungsschwerpunkte 
HKK - Maßnahme 90102 
HKK - Maßnahme 90103 
HKK - Maßnahme 90107 
HKK - Maßnahme 90108 
HKK - Maßnahme 90109 mit MP Nr. 8 

Sachkonto BezeIchnung 

ERTRAG 

461700 

AUFWAND 

501900 

531800 

547320 

551700 

559100 

559900 

Zinsertrage 'Ion Kredilinstltulen 

Gesamtertrag 

Dienslaufv.tendungen für sonstige Beschäftigte 

Zuschüsse/Spenden an übrige Bereiche 

Einstellung in die Einzelwertberichtigung (Erfassung in 
EWB) 

Zinsaufwendungen an Kreditinstitute 

Kreditbeschaffungskosten 

Sonstige Finanzaufwendungen 

Gesamtaufwand 

Unterdeckung des Produktes: 

Deckungsgrad des Produktes: 

Ergebnis 
2016 

59.119,17 

59.119,17 

-510.685 ,28 

34.095,83 

1.007.276,30 

868.402,98 

3.692,77 

0,00 

1.402.782,60 

-1.343.663,43 

4,21 % 

Ansatz 
2017 

InEUR 

25.000 

25.000 

0 

25.000 

0 

987.000 

6.000 

10.000 

1.028.000 

-1.003.000 

2,43 % 

Ansatz 
2018 

11.200 

11 .200 

0 

11.200 

0 

569.400 

4.000 

5,000 

589.600 

-578.400 

1,90 % 
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Bitterield-Wolfen 

Produkt 

Produktbereich 
Produktgruppe 

Produkt 

Kennzahl Bezeichnung 

61 
61 .20 
61.20.01 

Verbindlichkeiten Investitionskredite je 
EW(EUR) 31. 12.PJ 
Verbindlichkeiten Uquiditätskredile je EW 
(EUR) 31. 12.PJ 

130 von 132 

Allgemeine Finanzwirtschaft 

Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 

Sonstige Finanzdienstleistungen 

Ist 
2015 

428 

1.810 

Ist 
2016 

374 

1.717 

Plan 
2017 

61.20.01 

328 

1.877 

Plan 
2018 

263 

1.779 

ROI PRBU: 08.11.17 301/00/18.12.2017/10:13/0-7 



Bitterfeld-Wolfen 

Produkt 

Produktbereich 
Produktgruppe 
Produkt 

Budget 

61 
61.20 
61.20.02 

90 00 Zentrale Finanzen 

Beschreibung 

Allgemeine Finanzwirtschaft 

Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 

Ernst-Thron icke-Stiftu ng 

61.20.02 

Sicherstellung des gemeinnützigen Stiftungszweckes zur Förderung der Malkunst der nichtrechtsfähgigen 
Stiftung 
Erhaltung einer Begegnungsstätte für kunstbegabte Schüler und Malzirkel 

Auftragsgrundlage 
Stiftungssatzung der "Ernst-Thronicke-Stiftung" 

Zielgruppe 

Kunstbegabte und Kunstinteressierte Personen 

Ziele 
Wahrung des Stiftungszweckes 
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Billerfeld-Wolfen 

Produkt 

Produktbereich 
Produktgruppe 
Produkt 

61 
61.20 
61.20.02 

Allgemeine Finanzwirtschaft 

Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 

E rnst-Thronicke-Stiftu ng 

Sachkonto 

ERTRAG 

414800 

442100 

448800 

453000 

459100 

461100 

AUFWAND 

521100 

524100 

524110 

524120 

5241 30 

524210 

524500 

525500 

529110 

529900 

543220 

543320 

543900 

544130 

549500 

549600 

571000 

Bezeichnung 

Zuschüsse/Spenden für laufende Zwecke von übrigen 
Bereichen 

Erträge aus Verkauf 

Ertrage aus Kostenerstattungen von übrigen Bereichen 

Erträge aus der Auflösung von Sonderposten 

Andere sonstige ordentliche Erträge 

Zinserträge von Kreditinstituten 

Reparatur Gebäude und Gebaudeeinrichtung 

Aufw"endungen für Elektroenergie 

AufINendungen für Wasser 

Aufw"endungen für Abwasser 

Aufw"endungen für Warme 

Gesamtertrag 

Auf\.vendungen für Straßenreinigung und Winterdienst 

Gebäude- und Inhaltsvers;cherung 

Aufwand für den ElWerb geringwertiger WirtschaftsgOter 
bis 150 Euro ohne Umsatzsteuer (Werkzeug und 
Kleingeräte) 

KontofOhrungsgebohren 

Sonstige Dienstleistungen 

Sonstige Aufwendungen für Veranstaltungenl 
Ausstellungenl Messen 

Aufwendungen fü r Fernmeldegebühren 

Sonstige GescMftsaufwendungen 

Gebäude- und Inhalts versicherungen 

Aufwendungen zur Abbildung des Jahresergebnisses 

Aufwendungen für die Rückführung an Stiflungsvermögen 

Abschreibungen auf immaterielle Gegenstände und 
Sachanlagen 

Gesamtaufwand 

Überdeckung des Produ ktes: 

Deckungsgrad des Produktes: 

Ergebnis 
2016 

95.00 

282 .00 

1.1 46.91 

8.610.01 

1.510.00 

1.596.81 

13.240,73 

0,00 

435,07 

202,66 

135,42 

1.540,00 

19,36 

0,00 

0,00 

0,00 

161,84 

900,00 

7.20 

809,26 

784,56 

-364 ,65 

0,00 

8.610,01 

13.240,73 

0,00 

100,00 %. 

61.20.02 

Ansatz 
2011 

inEUR 

1.400 

2.300 

600 

8.500 

o 
3.400 

16.200 

300 

400 

200 

200 

2.500 

o 
800 

100 

0 

200 

600 

100 

200 

0 

0 

2.100 

8.500 

16.200 

0 

100,00 % 

Ansatz 
2018 

1.400 

2.300 

600 

8.600 

o 
3.400 

16.300 

300 

400 

200 

200 

2.400 

o 
800 

100 

100 

200 

600 

100 

200 

0 

0 

2.100 

8.600 

16.300 

0 

100,00 % 
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VI. Stellen plan 



Erläuterungen zum SteUenplan 2018 

Differenz Differenz 
Haushaltsplan 2007 2017 2018 zum zum 

VOIjahr 01.07.2007 

Tari fbeschäftigte' 435,8587 312,58125 315,58125 3 123,27745 

Beamte' 51 ,25 21 21 0 30,25 

davon in ATZ 

Gesamt 487,1087 333,58125 333,58125 3 153,52745 
, Anzahl der Tarifbeschäftigten und Beamten olme Auszubildende und informatorisch 
Beschäftigte 

Gemäß § 5 Abs. I KomHVO hat der Stellenplan die im Haushalt erforderlichen Stellen der Beamten 
und der nicht nur voriibergehend beschäftigten Arbeitneluner auszuweisen. 
Die Anzahl der Stellen erhöht sich gegenüber dem Vorjahr um drei Stellen. Diese Erhöhung betrifft 
das Produkt 12.60.0 I (Brandschutz). 
Grund hierfiir ist, dass Beschäftigte im feuerwehrteclmischen Einsatzdienst aufgrund der Neuregelung 
der Übergangsversorgung fiir die Beschäftigten im feuerwehrtechnischen Einsatzdienst vor dem 
Renteneintritt eine Freistellung unter Fortzahlung einer Übergangsversorgung in Höhe von 70 % ihres 
bisherigen Entgelts in Anspruch nehmen können. 
Während dessen diese Übergangsversorgung geza hlt wird, bedarf es weiterhin einer entsprechenden 
Stelle im Stellenplan . Die Stelle ist auch solange als besetzt auszuweisen, wie hieraus 
Personalauszahlungen geleistet werden. 
Sofem eine Nachbesetzung erfolgen soll, ist eine zusätzliche Stelle auszuweisen. 
Für das Haushaltsjahr 2018 trifft das fiir drei Beschäftigte zu, so dass drei Stellen zusätzlich 
auszuweisen sind, deren Stellen dann mit Renteneintritt wieder entfallen. 

Die weiteren im Stellenplan aufgenommenen Veränderungen ergeben sich zum einen aus 
Stellenbewegungen aufgrund der neuen Verwaltlmgsstruktur sowie der Anpassung der Budgets an die 
neue Struktur und zum anderen aus der Umsetzung der seit 01.01.2017 in Kraft getretenen neuen 
Entgeltordnung. 

In einem ersten Schritt wurden im Stellenplan 2017 und hier mit der Nachtragssatzung die neuen 
Entgeltgruppen, die sich aus der Überleitung in die neue Entgeltordnung ergeben haben, 
aufgenommen. 

Mit dem Tarifabschluss zur neuen Entgeltordnung wurde auch vereinbart, dass, wenn sich aus dem § 
12 TVöD i. V. m. der neuen Entgeltordnung für die von den Beschäftigten auszuübende Tätigkeit eine 
höhere Eingruppierung als bisher ergibt. diese Beschäftigten in diese höhere Entgeltgruppe 
einzugruppieren sind, wenn die betreffenden Beschäftigten einen Antrag stellen. Hierfiir wurde von 
den Tarifvertragsparteien eine einjährige Ausschlussfrist die grundsätzlich am 01.01.2017 beginnt und 
am 31.12.2017 endet, eingeräumt. Die sich aus diesen Anträgen ergebenden Höhergruppierungen 
wurden. soweit sie bekalmt sind, in den Stellenplan 2018 eingearbeitet. 
Aufgrund der langen Ausschlussfrist ist nicht auszuschließen, dass weitere Veränderungen notwendig 
werden, die dann in den Stellenplan 2019 aufgenonunen werden müssen. 

Dariiber hinaus weist die Stadt Bitterfeld-Wolfen in ihrem nachrichtlichen Stellenplan 23,0 VZÄ für 
vorübergehende Beschäftigung aus. Dies sind Nachwuchskräfte und infonnatorisch beschäftigte 
Dienstkräfte. Hierbei handelt es sich um Auszubildende, ein ruhendes Arbeitsverhältnis gemäß § 35 
des Abgeordnetengesetzes Sachsen-Anhalt sowie um ein ruhendes Arbeitsverhältnis wegen befristeter 
Erwerbsunfahigkeitsrente, dessen Stelle dem Stellen wegfall unterliegt. 
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Wahlbeamtel 
Laufbahngruppel 
Amtsbezeichnung 

1 

I. Stadtverwaltung 

Wahlbeamte 

Oberbürgermeister/-in 
~~ 

Oberbürgermeister/-in 

Laufbahngru~~e 2 

Stadtoberamtsratl-rätin 

Stadtamtsratl-rätin 

Stadtamtmann/-frau 

S tadtoberinspektor/-in 

Stadtinspektor/-in 

Laufbahnaruooe 1 

Stadtamtsinspektor/- in 

S ta dth a u ptse kretä r/-i n 

S ta dtoberse kretä r/-i n 

Stadtsekretär/- in 

Gesamt 

Besoldungs-
gruppe 

2 

B5 

B4 

A 13 

A 12 

A 11 

A 10 

A9 

A9 

A 8 

A 7 

A 6 

Stellen plan Stadt Bitterfeld-Wolfen 2018 

A. Beamte 

Anzahl der Stellen des Haushaltsjahres 
2018 

Anzahl der 
davon ausgesondert Anzahl der tatsächl ich 

(Anzahl der Stellen, die vor Stellen besetzten Erläuterungen 

insgesamt 
der Berechnung der 2017 Stellen 

Stellenanteile nach § 26 
am 30.06.201 7 

BBesG ausgesondert 
wurden) 

5 6 7 

Wahtbeamlin bis 05.03.2017 

erhält Besoldung nach BesGr B 5 Besitzstand wahrend 

0 1 0 gemäß § 1 Abs . 3 KomBesVO und Aufwandsentschädigung 
in Höhe von 266,- € gemäß § 6 Abs. 2 i. V . m. § 8 KomBesVO 

ab 06.03.2017 Besoldung in BesGr B 4 

Aufwandsentschädigung 

1 0 1 in Höhe von 256.-- € gemäß § 6 Abs. 2 i. V. m. § 8 KomBesVQ 
ab 06.03.2017 Besoldung in BesGr B 4 

1 2 2 1,0 erhält Besoldung nach BesGr. A 12 

3 2 2 , ,0 VbE erhält Besoldung nach BesGr. A 10 

2 2 2 

2 1 1 2,0 VbE erhalten Besoldung nach BesGr. A 9 

3 4 4 2,0 VbE besetzt mit Tarifbeschäftigten 

2 1 1 erhalten Besoldung nach BesGr. A 7 

5 5 4 
, 1,0 VbE erhält Besoldung nach BesGr. A 7 

1,0 VbE erhält Besoldung nach BesGr A 6 

1 2 2 

1 1 1 

21 21 20 
---
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lung 

GBL Haupt- und S 
GBL Finanz- und C 
I GBL Stadtentwicklung und 

FBL RechVkommunale Angelegenheiten 

Stellenplan Stadt Bitterfeld-Wolfen 2018 

B. Arbeitnehmer 

Anzahl der 

Stellen am 
30 .06.2017 

Anzahl der Stellen I Anzahl der Stellen Itatsächlich besetzten 
Entgelt-gruppe I des Haushaltsjahres des Haushaltsjahres 

14 
14 
14 

14 

2018 2017 

4 4 4 

FBL Bauwesen 13 1 0 0 
SBL Recht 13 1 1 1 
Zwischensumme 2 1 1 

W FBL Hauptverwaltung 12 1 1 1 
~ FBL Bildung/Kultur/Soziales 12 1 1 1 
a. FBL Finanzen 12 1 1 1 

FBL Stadtentwicklunq 12 0 0 1 
SBL Beteiligungen 12 1 1 0 

Zwischensumme 

ISB kommunale und illlt::/ 

7, 

0\ 
loch- mefbau 

3BLe 
'BL 

11 

11 
11 

4 4 4 

1 1 

6 6 6 

Erläuterungen 

erhält Zulage zur EG 15 nach MK* (Pkl. 11.3.) 
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Funktionsbezeichnung 

Pressesprecher/in 
Referent OB 
SB Organisation Wahlen/Datenschutz 

SB EDV 

Leiter/in Bibliothek 
SBL Bauverwaltung 
SBL Schule/Kita/Sport 
SBL KulturfTourismus 
SBL Verkehr 
SB Offentliche Anlagen 
Verkehrsplaner 
SB Tiefbau 

Zwischensumme 

Leiter hauptberufiiche Einsatzkräfte 

Leiter hauptberufliche Einsatzkräfte 

Zwischensumme 

Entgelt-gruppe 

10 
10 
10 

10 

10 
10 
10 
10 
10 
10 
10 
10 

9 

9 

Stellenplan Stadt Bitterfeld-Wolfen 2018 

B. Arbeitnehmer 

Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen 
Anzahl der 

des Haushaltsjahres des Haushaltsjahres 
tatsächlich besetzten 

Stellen am 
2018 2017 

30.06.2017 

1 1 1 
1 1 1 

0 ,75 0,75 0,75 

3 3 3 

1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 

0,875 0,875 0,875 

13,625 13,625 13,625 

1 1 1 

1 0 0 

2 1 1 

Erläuterungen 

aus EG 9b in EG 10 aufgrund neuer EGO 
1.0 VbE mit 075 VbE bis 12f2021 besetzt 

mit 0.75 VbE bis 07f2017 besetzt 

erhält derzeit noch Entgelt in EG 11 (Besitzstand) 

Eingruppierung erfolgt nach dem zum 01.09.1994 in Kraft 
getretenen TV zur Änderung der Anlage 1 a zum BAT-Q 

(Angestellte im kommunalen feuerwehrtechnischen Dienst) vom 
21.12.1994, mit dem die Tätigkeitsmerkmale für diese Angestellten 

neu gefasst wurden (vgl. Mitteilung des KAV LSA e. V. vom 
15.02.2010). Aufgrund der Übergangsvorschrift Nr, 1 zu § 3 bleibt 

bei einem Angestellten, der am 31.08.1994 die Vergütung gemäß § 
26 BAT-O aus einer höheren Vergütungsgruppe erhalten hat als 

der, die für ihn ab 01 ,09.1994 gilt, sein Vergütungsanspruch 
unberührt (Besitzstandswahrung aus der Eingruppierung vor dem 
01.09.1994). Damit verbleiben die Einsatzkräfte in ihrer bisherigen 

Vergütungs- bzw. Entgeltgruppe. 

kw/Freistellung ab 04/2018 bis 02/2019 gemäß Neuregelung der 
Übergangsversorgung für BeSChäftigte im kommunalen 

feuerwehrtechnischen Einsatzdienst 
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Funktionsbezeichnung 

Beauftragte!r für 
Bürgeranliegen und 
Korruptionsbekämpfung 
Gleichstel lungsbeauftragte 
SB Rech nungsprüfung (Bau) 

SB Rechnungsprüfung 

SB Wirtschaftsförderung 
SBL Haushalt 
SBL Vollstreckung 

SBL Liegenschaften 

Zwischensumme 

SBL Wohngeld 

Leiterin Archiv 
SB Kulturrrourismus 
SB Verkehr 

SB RechtlVersicherung 

SB Hoch- und Tiefbau 
SB Wirtschaftsförderung 
SBL Meldestelle 

SB Stellenbewertung 

SB Zentraler Service 

SB Haushalt 

SB Wirtschaftsförderung 

Entgelt-gruppe 

9c 

9c 
9c 

9c 

9c 
9c 
9c 

9c 

9b 

9b 
9b 
9b 

9b 

9b 
9b 
9b 

9b 

9b 

9b 

9b 

Stellenplan Stadt Bitterfeld-Wolfen 2018 

B. Arbeitnehmer 

Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen 
Anzahl der 

des Haushaltsjahres des Haushaltsjahres 
tatsächlich besetzten 

Erläuterungen 
Stellen am 

2018 2017 
30.06.2017 

1 1 1 aus EG 9b in EG 9c aufgrund neuer EGO 

0,5 0,5 0,5 aus EG Sb in EG 9c aufgrund neuer EGO 

1 1 1 aus EG 9b in EG 9c aufgrund neuer EGO 

1 1 1 
aus EG 9b in EG 9c aufgrund neuer EGO 

mit 0,75 VbE besetzt 

2 2 2 aus EG 9b in EG 9c aufgrund neuer EGO 

1 1 1 aus EG Sb in EG 9c aufgrund neuer EGO 

1 1 1 aus EG 9b in EG 9c aufgrund neuer EGO 

1 1 1 
aus EG 9b in EG 9 c aufgrund neuer EGO 

erhält derzeit noch Entgelt in EG 10 (Besitzstand) 

8,5 8,5 8,5 

1 1 1 
aus EG 9b in EG 9c aufgrund neuer EGO 

mit 0.875 VbE besetzt 

1 0 0 
1 1 1 
1 1 1 

1 1 1 
9 b nach EGO 

erhält Entgelt in EG 9b PR 

1 1 0 
0.5 0.5 0 
1 1 ° 1 1 1 

aus EG 93 in EG 9b aufgrund neuer EGO 
mit 0.9 VbE bis 09/2017 besetzt 

0,8 0,8 0,8 aus EG 9a in EG 9b aufgrund neuer EGO 

1 1 1 aus EG 9a in EG 9b aufgrund neuer EGO 

1 1 1 
aus EG 9a in EG 9b aufgrund neuer EGO 

mit 0,75 VbE bis 09/2017 besetzt 
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Funktionsbezeichnung 

SB Bauverwaltung (Fördermittel) 

SB Hochbau 

SB Stadtplanung 

SB Beteiligungen 

SB Verkehr 

SBL Steuern 

Zwischensumme 

Entgelt-gruppe 

9b 

9b 

9b 

9b 

9b 

9b 

Stellenplan Stadt Bitlerfeld-Wolfen 2018 

B. Arbeitnehmer 

Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen 
Anzahl der 

tatsächlich beselzten 
des Haushaltsjahres des Haushaltsjahres 

Stellen am 
2018 2017 

30.06.2017 

2 2 2 

2 2 2 

3 3 3 

1 1 1 

1 2 2 

1 1 1 

21,3 21,3 18,8 

Erläuterungen 

aus EG 9a in EG 9b aufgrund neuer EGO 
1,0 VbE mit 0,75 VbE besetzt 

aus EG 9a in EG Sb aufgrund neuer EGO 

aus EG 9a in EG 9b aufgrund neuer EGO 
1,0 VbE mit 0,9 VbE besetzt 

10 VhF ,öll", ~h F nk.II · , Fr. 10' 

aus EG 9a in EG Sb aufgrund neuer EGO 
mit 0 75 VbE besetzt 

aus EG 9a in EG 9b aufgrund neuer EGO 
1.0 VbE kw mit Ablauf des 30.09 .2017 

vorzeitige Verrentung unter Anwendung MK (PkUI.2 .) 

aus EG 9a in EG Sb aufgrund neuer EGO 

4 von 12 



~ 
~ 
<:> 

Funktionsbezeichnung 

SBL Rats- und Bürgerbüro 
SB Bezügerechnung/Personal 
SB Personal/Geförderte Maßnahmen 
SB Personal/Ausbildung 
SB EDV 
SBL Stadtkasse 
SB Brandschutz 

SB Pressestelle 

SB Personal 

SB Haushalt 

SB Haushalt 
SB Sport 

SB Bauverwaltung 

SB Tiefbau 

SB Gebäudeinstandhaltung 
SB Verkehr 

SB Gewerbe 

SB Grünflächen 

SB Offentliche Anlagen 
SB Allgemeine Ordnung 

SB Stelienbewertung/Submission 

Entgelt-gruppe 

9a 
9a 
9a 
9a 
9a 
9a 
9a 

9a 

9a 

9a 

9a 
9a 

9a 

9a 

9a 
9a 

9a 

9a 

9a 
9a 

9a 

Stellen plan Stadt Bitterfeld-Wolfen 2018 

B. Arbeitnehmer 

Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen 
Anzahl der 

tatsächlich besetzten 
des Haushaltsjahres des Haushaltsjahres 

Stellen am 
Erläuterungen 

2018 2017 
30.06.2017 

1 1 1 erhält derzeit noch Entgelt in EG 10 (Besitzstand) 

2,75 2,75 2,75 
1 1 1 
1 1 1 mit 0.925 VbE bis 06/2018 besetzt 

3 3 3 
1 1 1 
1 1 1 

1 1 1 
aus EG 8 in EG 9a aufgrund neuer EGO , 

mit 0,75 VbE besetzt 

aus EG 8 in EG 9a aufgrund neuer EGO 

1 1 1 
1,0 VbE mit 0.9 VbE besetzt 

TZ nach MK' (Pkt.II.1.1.) 
vom 01.11.2011 bis 08/2018 

aus EG 8 in EG 9a aufgrund neuer EGO 

3 3 3 1,0 VbE mit 0.8 VbE bis 1212017 besetzt 
1,0 VbE mit 0,85 VbE bis 05f2018 besetzt 

1 0 0 Zuordnung aus 36.50.01 und Stellenneubewer1ung 

1 1 1 aus EG 8 in EG 9a aufgrund neuer EGO 

4 4 4 
aus EG 8 in EG 9a aufgrund neuer EGO 

2,0 VbE mit 1,75 VbE bis 12/2017 besetzt 

3 3 3 
aus EG 8 in EG 9a aufgrund neuer EGO 

1.0 VbE erhält Entgelt in EG 9b (Besitzstand) 

1 1 1 aus EG 8 in EG 9a Aufgrund neuer EGO 

4,75 5 5 aus EG 8 in EG 9a aufgrund neuer EGO 

1 1 1 aus EG 8 in EG 9a aufgrund neuer EGO 
erhält Zulaae zur EG 9 nach MK* {Pkt. 11. 3\ 

2 2 2 aus EG 8 in EG 9a aufgrund neuer EGO 
10 VbE mit 0 9 VbE bis 04{2018 besetzt 

1 1 1 aus EG 8 in EG 9a aufgrund neuer EGO 

1 1 1 aus EG 8 in EG 9a aufgrund neuer EGO 

1 1 1 
aus EG 8 in EG 9 a aufgrund neuer EGO 

m it n R7!l VhF hi«: O::tI?OHl. hp«:pt7t 
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Funktionsbezeichnung 

SB Rechnungsprüfung 
SB Wohngeld 
SB Zentraler Service 

SB Gebäudeinstandhaltung 

SB Liegenschaften 

SB Brand- und Hochwasserschutz 

Zwischensumme 

Entgelt-gruppe 

9a 
9a 
9a 

9a 

9a 

9a 

Stellenplan Stadt Bitterfeld-Wolfen 2018 

B. Arbeitnehmer 

Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen 
Anzahl der 

des Haushaltsjahres des Haushaltsjahres 
tatsächlich besetzten 

Erläuterungen 
Stellen am 

201 8 2017 
30 .06.2017 

1 1 1 aus EG 8 in EG 9a aufgrund neuer EGO 

1 1 1 aus EG 8 in EG 9a aufgrund neuer EGO 

1 1 1 aus EG 8 in EG 9a aufgrund neuer EGO 

aus EG 8 in EG 9a aufgrund neuer EGO 
, 

0,75 0,75 0,75 
erhält Entgelt in EG 9b durch erreichten Bewährungsaufstieg 

aus EG 8 in EG 9a aufgrund neuer EGO 

3 3 3 
1,0 VbE erhält derzeit noch Entgelt in EG 11 (Besitzstand) 

1,0 VbE mit 0,9 VbE bis 10/2017 besetzt 
1,0 VbE mit 0,825 VbE bis 05/2018 besetzt 

1 1 1 aus EG 8 in EG 9a aufgrund neuer EGO 

44,25 43,5 43,S 
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Funktionsbezeichnung 

SB Bürgerservice 

Gruppenführer 

SB Allgemeine Ordnung 

SB Friedhofsverwaltung 
SB OrQanisation 
SB Tiefbau 
SB BeteiligunQen 
SB WohnQeld 
SB Zentraler Service 
SB Vollstreckung 

Zwischensumme 

Entgelt-gruppe 

8 

8 

8 

8 
8 
8 
8 
8 
8 
8 

Stellenplan Stadt Bitterfeld-Wolfen 2018 

B. Arbeitnehmer 

Anzahl der Siellen Anzahl der Stellen 
Anzahl der 

tatsächlich besetzten 
des Haushaltsjahres des Haushaltsjahres 

Stellen am 
2018 2017 

30.06.2017 

1 1 1 

4 4 4 

4 4 4 

3 3 3 
1 1 1 
0 0 
1 1 1 

1,75 1,75 1,75 
1 1 1 
1 1 1 

17,75 17,75 17,75 

Erläuterungen 

Eingruppierung erfolgt nach dem zurn 01.09.1994 in Kraft 

getretenen TV zur Änderung der Anlage 1 a zum BAT-O 
(Angestellte im kommunalen feuerwehrtechnischen Dienst) vom 

21 .12.1994, mit dem die Tätigkeilsmerkmale für diese Angestellten 

neu gefasst wurden (vgl. Mitteilung des KAV LSA e. V. vorn 
15.02.2010). Aufgrund der Übergangsvorschrift Nr. 1 zu § 3 bleibt 

bei einem Angestellten, der am 31.08.1994 d ie Vergütung gemäß § I 
26 BAT-Q aus einer höheren Vergütungsgruppe erhalten hat als ! 

der, die für ihn ab 01.09.1994 gilt, sein Vergütungsanspruch 
unberührt (Besitzstandswahrung aus der Eingruppierung VQ( dem 
01 .09.1994). Damit verbleiben die Einsatzkräfte in ihrer bisherigen 

Vergütungs- bzw. Entgeltgruppe. 

1,0 VbE Zuordnung aus 31 .54 .01 

1,0 VbE mit 0,75 VbE bis 0912018 besetzt 
1.0 VbE m;' 0.9 VbE besetzt 

mit 0 ,875 VbE bis 08/2018 besetzt 

1,0 VbE mit 0,9 VbE bis 1212017 besetzt 
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Funktionsbezeichnung 

SB RechUVersicherung 

SB Bauverwaltung 

SB Friedhofsverwaltung 
SB Gewerbe 

SB Kulturrfourismus 

SB Offentliche Anlagen 

SB Organisation 

SB Pressestelle 

SB Steuern 

SB Sport 
SB Tiefbau 
SB Schule/Kita/Sport 
SB Wirtschaftsförderung 
SB Zentraler Service 

SB Kindertageseinrichtungen 

SB Zentraler Service/Druckerei 

SB Vollstreckung 

Zwischensumme 

Entgelt-gruppe 

7 

7 

7 
7 

7 

7 

7 

7 

7 

7 
7 
7 
7 
7 

7 

7 

7 

Stellenplan Stadt Bilterfeld-Wolfen 2018 

B. Arbeitnehmer 

Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen 
Anzahl der 

des Haushaltsjahres des Haushaltsjahres 
tatsächlich besetzten 

Stellen am 
2018 2017 

30.06.2017 

° 1 ° 
2 2 2 

1 1 1 
2 2 2 

5,25 5,25 5,25 

1 1 2 

1 1 1 

1,75 1,75 1,75 

4 4 3 

1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 

0,8 0 ,8 0 ,8 
0,95 0,95 0,95 

2 2 2 

1 1 1 

3 3 3 

28,75 29,75 28,75 

Erläuterungen 

aus EG 6 in EG 7 aufgrund neuer EGO 
1,0 VbE mit 0.875 VbE bis 12/2017 besetzt 

aus EG 6 in EG 7 aufgrund neuer EGO 

aus EG 6 in EG 7 aufgrund neuer EGO 

aus EG 6 in EG 7 aufgrund neuer EGO 
1.0 VbE mit 0,9 VbE besetzt 

erhält Zulage zur S 11 nach MK" (Pkt. 11. 3) 
05 VbE Ende ATZlATZ 01.12.2009 + 30.11.2016 

aus EG 6 in EG 7 aufgrund neuer EGO 

aus EG 6 in EG 7 aufgrund neuer EGO 

mit 0,75 VbE bis 1212019 besetzt 

aus EG 6 in EG 7 aufgfund neuer EGO 

10 VbE mit 0 9 VbE bis 07/2019 besetzt 

aus EG 6 in EG 7 aufgrund neuer EGO 
1.0 VbE Zuordnung aus 55.10.01 

1,0 VbE mit 0,75 VbE bis 05/2019 besetzt 
1,0 VbE mit 0,75 VbE bis 1212010 besetzt 

1,0 VbE mit 0,875 VbE bis 06/2022 besetzt 

aus EG 6 in EG 7 aufgrund neuer EGO 

aus EG 6 in EG 7 aufgrund neuer EGO 

aus EG 6 in EG 7 aufgrund neuer EGO 

aus EG 6 in EG 7 aufgrund neuer EGO 

aus EG 6 in EG 7 aufgrund neuer EGO 

aus EG 6 in EG 7 aufgrund neuer EGO 
mit 0,9 VbE bis 08/2017 besetzt 

aus EG 6 in EG 7 aufgrund neuer EGO 

1,0 VbE mit 0,875 VbE bis 10/2019 besetzt 
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Funktionsbezeichnung 

SB Meldestelle 

SB Allgemeine Ordnung 

SB Rats- und Bürgerbüro 

SB Bürgerservice 

SB Submission 

SB Submission 

SB Wohngeld 
SB RechWersicherung 

SB Kindertageseinrichtungen 

Beleuchtungsmeister 
Bühnenmeister 
EinsatzkrafU Atemschutzgerätewart 

EinsatzkraftJ Schlauchgerätewart 

EinsatzkrafUGerätewart 

EinsatzkraftlMaschinist 

Entgelt-gruppe 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

6 
6 

6 

6 
6 
6 

6 

6 

6 

Stellenplan Stadt Bitterfeld-Wolfen 2018 

B. Arbeitnehmer 

Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen 
Anzahl der 

des Haushaltsjahres des Haushaltsjahres 
tatsächlich besetzten 

Stellen am 
2018 2017 

30.06.2017 

6 6 ,25 6 

0,875 0,875 0,875 

2,8 2,8 2,8 

2 2,5 2 

1 0 1 

1 1 1 

0,75 0,75 0,75 
1 0 1 

0 1 1 

1 1 1 
1 1 1 
3 3 3 

1 1 1 

1 1 1 

2 2 2 

Erläuterungen 

aus EG 5 in EG 6 aufgrund neuer EGO 
1,0 VbE mit 0,75 VbE bis 12/2020 besetzt 

1 0VhO ',OR"VhO . " aus EG 5 in EG 6 aufgrund neuer EGO 

mit 0.75 VbE bis 11f2018 besetzt 

aus EG 5 in EG 6 aufgrund neuer EGO 

aus EG 5 in EG 6 aufgrund neuer EGO 

0.5 VbE mit 0,375 VbE bis 12/2020 besetzt 
0,5 VbE mit 0,4375 VbE bis 08/2018 besetzt 

aus EG 5 in EG 6 aufgrund neuer EGO 
mit 0 9 VbE bis 02/2018 besetzt 

aus EG 5 in EG 6 aufgrund neuer EGO 

Stellenneubewenung in EG 6 

aus EG 5 in EG 6 aufgrund neuer EGO 
Zuordnung zu 11.13.01 

Eingruppierung erfolgt nach dem zum 01 .09.1994 in Kraft 
getretenen TV zur Änderung der Anlage 1 a zum BAT-Q 

(Angestellte im kommunalen feuerwehrtechnischen Dienst) vom 
21 .12.1994, m it dem die Tätigkeitsmer1<.male für diese Angestellten 

neu gefasst wurden (vgl. Mitteilung des KAV LSA e. V. vom 
15.02.2010). Aufgrulld der Übergangsvorschrift Nr. 1 2U § 3 bleibt 

bei einem Angestellten, der am 31.08.1994 die Vergütung gemäß § 
26 BAT-O aus einer höheren Vergütungsgruppe erhalten hat als 

der, d ie für ihn ab 01.09.1994 g ilt. sein Vergülungsanspruch 

unberührt (Besitzstandswahrung aus der Eingruppierung vor dem 
01 .09.1994). Damit verbleiben die Einsatzkräfte in ihrer bisherigen 

Vergutungs- bzw. Entgeltgruppe. 
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Funktionsbezeichnung 

EinsatzkraftI Alemschutzgerätewart 

EinsatzkraftiMaschinist 

Gerätewart 

SB Allgemeine Ordnung/Außendienst 

SB Stadtkasse 
SB Friedhofsverwaltung 

SB Gebäudeinstandhaltung 

SB Liegenschaften 
SB Hoch- und Tiefbau 
SB Hoch- und Tiefbau 

Zwischensumme 

Entgelt-gruppe 

6 

6 

6 

6 

6 
6 

6 

6 
6 
6 

Stellenplan Stadt Bitlerfeld-Wolfen 2018 

B. Arbeitnehmer 

Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen 
Anzahl der 

des Haushaltsjahres des Haushaltsjahres 
tatsächlich besetzten 

Erläuterungen 
Stellen am 

2018 2017 
30 .06.2017 

kw/l,O VbE Freistellung bis 01/2018 gemäß Neuregelung der 

1 0 0 Übergangsversorgung für Beschäftigte Im kommunalen 

kW/l,Q VbE Freistellung bis 01/2018 gemäß Neuregelung der 

1 0 0 Übergangsversorgung fur Beschäftigte im kommunalen 

2 2 2 

8 8 7 
aus EG 5 in EG 6 aufgrund neuere EGO 

1,0 VbE mit 0,75 VbE bis 03/2020 besetzt 

1 1 1 
0 2 0 

aus EG 5 in EGO 6 aufgrund neuer EGO 
2 2 2 1,0 VbE mit 0,8 VbE bis 10/2017 besetzt 

1,0 VbE mit 0.875 VbE bis 05/2019 besetzt 

3 3 3 aus EG 5 in EG 6 aufgrund neuer EGO 

1 1 1 aus EG 5 in EG 6 aufgrund neuer EGO 

1 0 1 

44,425 43,175 42,425 
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Funktionsbezeichnung 

Hausmeister 
SB Archiv 

SB Bibliothek 

SB Stadtkasse 
SB Vollstreckung 
Schulsekretärinnen 

Sekretärin 

SB Allgemeine OrdnunQ 

SB Verkehr/Außendienst 

Sporlstättenwarle 
SB Brandschutz 

Zwischensumme 

SB Zentraler Service 
Hausmeister/Schule 
Hausmeister 
Postfahrer 
Hausmeister/in Kitas 
Kraftfahrer OB 
Sporlstättenwarle 

Zwischensumme 

Entgelt-gruppe 

5 
5 

5 

5 
5 
5 

5 

5 

5 

5 
5 

4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 

Stellenplan Stadt Bitterfeld-Wolfen 2018 

B. Arbeitnehmer 

Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen 
Anzahl der 

tatsächlich besetzten 
des Haushaltsjahres des Haushaltsjahres 

Stellen am 
Erläuterungen 

2018 2017 
30.06.2017 

1 1 1 erhält Zulage zur EG 7 nach MK' (Pkt.lI.3.) 

4 4 4 1,0 VbE mit 0,75 VbE bis 0712017 besetzt 

3,25 3,25 3,25 0,75 VbE erhält Zulage zur EG 9 nach MK' (Pkt. 11. 3) 

7 7 7 
3 3 3 

4,25 4,25 4,25 

7,75 7,75 7,75 
1,0 VbE mit 0,9 VbE bis 12/2020 besetzt 

1,0 VbE mit 0,9 VbE bis 01/20 18 besetzt 

1 1 1 1,0 VbE mit 0.75 VbE bis 03t2020 besetzt 

1,0 VbE in EG 5 Zuordnung aus Beamtenstellenplan 

6 6 6 2,0 VbE mit 1.5 VbE besetzt 
1,0 VbE mit 0,75 bis 0212020 besetzt 

2 2 2 
1 1 1 

40,25 40,25 40,25 

1 1 1 aus EG 3 in EG 4 aufg rund neuer EGO 

3 3 3 Neubewertung nach EGO offen 

1 1 1 erhält derzeit noch Entgelt in EG 5 (Besitzstand) 

1 1 1 erhält Zulage zur EG 5 nach MK" (PK. 11.1 .1.) 

4 4 4 
1 1 1 
3 3 3 

14 14 14 
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Funktionsbezeichnung 

SB Friedhofsverwaltung 
Zentraler Service/Druckerei 
SB Bürgerservice 

Zwischensumme 

LeiterIin Kindertageseinrichtung 

Zwischensumme 

LeiterIin Kindertageseinrichtung 

Zwischensumme 

Leiter/in Kindertageseinrichtung 

Zwischensumme 

Leiter/in Kindertageseinrichtung 

Zwischensumme 

Leiter/in Kindertageseinrichtung 

Zwischensumme 

Stadtjugendpflegerin 

SB Soziale Dienste 

Zwischensumme 

Erzieherinnen 

Zwischensumme 

Gesamt 

Entgelt-gruppe 

3 
3 
3 

S 18 

S17 

S 16 

S 15 

S 13 

S 11b 

S 11b 

S 8a 

Stellenplan Stadt Bitterfeld-Wolfen 2018 

B. Arbeitnehmer 

Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen 
Anzahl der 

des Haushaltsjahres des Haushaltsjahres 
tatsächlich besetzten 

Erläuterungen 
Stellen am 

2018 2017 
30.06.2017 

1 1 1 
0,75 0,75 0,75 mit 0,75 VbE besetzt 

0,75 0,75 0,75 

2,5 2,5 2,5 

2,375 2,375 2,375 

2,375 2,375 2,375 

0,75 0,75 ° 0,75 0,75 ° 
° ° 0,75 

0 0 0,75 

1,75 1,75 1,75 

1,75 1,75 1,75 

° ° 0 

0 0 0 

0,8 0,8 0,8 
1,0 VbE mit 0.9 VbE besetzt 

0,9 0,9 0,9 kw/Ende AV mit Ablauf des 31.07.2018 
vorzeitige Verrenlung nach MK* (Pkt. 11.2.) 

1,7 1,7 1,7 

55,65625 55,65625 55,65625 

55,65625 55,65625 55,65625 

315,58125 312,58125 308,33125 
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Wahlbeamtel 
Laufbahngruppel 
Amtsbezeichnung 

1 

Budget 1 
Oberbürgermeisterbereich 

11 .11 .01 

Oberbürgermeister/-in 

Oberbürgermeister/-in 

StadtoberamtsraU-rätin 

Rechnungsprüfung 

11 .14.01 

Stadtamtsratl-rätin 

Stadtinspektor/-in 

Personal 

" .'2.02 

Stadtamtsinspektor/-in 

Besoldungsgruppe 

2 

10 Wahlbeamtin 

B4 Wahlbeamter 

A1 3 Laufbahngruppe 2 

A 12 Laufbahngruppe 2 

A 10 Laufbahngruppe 2 

A9 Laufbahngruppe 1 

Stellenplan Stadt Bitlerfeld-Wolfen 2018 

A. Beamte 

Anzahl der Stellen des 
Haushaltsjahres 2018 

davon ausgesondert Anzahl der 
Anzahl der 

(Anzahl der Stellen, die vor Stellen 
tatsächlich 

Erläuterungen 
der Berechnung der besetzten Stellen 

insgesamt 2017 
Stellenanteite nach § 26 am 30.06.2017 I 

BBesG ausgesondert 
wurden) 

3 4 5 6 7 

Wahlbeamtin bis 05.03.2017 
erhält Besoldung nach BesGr 8 5 Besitzstand wahrend 

0 1 0 gemäß § 1 Abs. 3 KomBesVO 
und Aufwandsentschädigung in Höhe von 266,- € gemäß § 

6 Abs. 2 i. V . m. § 8 KomBesVO 

1 0 1 
Aufwandsentschädigung in Höhe von 256,- € gemäß § 6 

Abs. 2 i. V . m. § 8 KomBesVO 

1 1 1 

1 1 1 

1 1 1 erhält Besoldung nach BesGr. A 9 

1 1 1 erhält Besoldung nach BesGr. A 7 
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Wahlbeamtel 
Laufbahngruppel Besoldungsgruppe 
Amtsbezeichnung 

1 2 

Haushaltsplanung- und Durchführung 

11 ,13,01 

Stadthauptsekretär/-in Ag Laufbahngruppe 1 

S ta dtobe rse kretä r/- i n A7 Laufbahngruppe 1 

Festsetzung und Erhebung von Steuern 

11 .13,03 

Stadthauptsekretär/-in A8 Laufbahngruppe 1 

Vollstreckung 

11 ,13,04 

Stad tobersek retä r/-i n A7 Laufbahngruppe 1 

Budget 30 

Ordnung/Bürger 

Stadtamtsratl-rätin A 12 laufbahngruppe 2 

Ordnungsbehördliche Angelegenhei ten 

12.21 ,01 

Stadtamtmann/-!rau A 11 Laufbahngruppe 2 

Stellenplan Stadt Bitterfeld-Wolfen 2018 

A, Beamte 

Anzahl der Stellen des 
Haushaltsjahres 2018 

davon ausgesondert Anzahl der 
Anzahl der 

(Anzahl der Stellen, die vor Stellen 
tatsächlich 

Erläuterungen 
der Berechnung der besetzten Stellen 

insgesamt Stellenanteile nach § 26 
2017 

am 30,06,2017 
BBesG ausgesondert 

wurden) 

3 4 5 6 7 

1 0 0 erhält Besoldung nach BesGr, A 7 

0 1 1 

I 

1 1 1 erhält Besoldung nach BesGr. A 6 

1 1 1 

1 0 0 

1 1 1 
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Wahlbeamtel 
Laufbahngruppe/ 
Amtsbezeichnung 

1 

12.21 .01 

Brandschutz 

Stadtamtmann/-!rau 

ObdachlosigkeiUPflichtbestattungen 

31.54.01 

Stadthauptsekretär/·in 

Gewerbeangelegenheiten 

12.21.03 

Stadthau ptsekretär/-in 

Verkehrsangelegenheiten 

12.21 .04 

Stadthauptsekretär/·in 

Meldeangelegenheiten 

12.22.01 

Stadtsekretär/-in 

Besoldungsgruppe 

2 

A 11 Laufbahngruppe 2 

A8 Laufbahngruppe 1 

A8 Laufbahngruppe 1 

A8 Laufbahngruppe 1 

A6 Laufbahngruppe 1 

Stellenplan Stadt Bltterfeld-Wolfen 2018 

A. Beamte 
Anzahl der Stellen des 
Haushallsjahres 2018 

davon ausgesondert Anzahl der 
Anzahl der 

(Anzahl der Stellen, die vor Stellen 
tatsächlich 

Erläuterungen 
der Berechnung der besetzten Stellen 

insgesamt 2017 
Stellenanteile nach § 26 am 30.06.2017 

BBesG ausgesondert 
wurden) 

3 4 5 6 7 

1 1 1 

2 2 1 

1 1 1 erhält Besoldung nach BesGr A 7 

1 1 1 

1 1 1 

311004 
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Stellenplan Stadt Bitlerfeld-Wolfen 2018 

A. Beamte 
Anzahl der Stellen des 
Haushaltsjahres 2018 

Wahlbeamtel davon ausgesondert Anzahl der 
Laufbahngruppel Besoldungsgruppe (Anzahl der Stellen, die vor Stellen 
Amtsbezeichnung insgesamt 

der Berechnung der 2017 
Stellenanteile nach § 26 

BBesG ausgesondert 
wurden) , 2 3 4 5 

Personenstandswesen 

12.22.02 

Stadtoberinspektor/-in A 10 Laufbahngruppe 2 1 1 

Stadtinspektor/-in A9 Laufbahngruppe 2 3 3 

Budget 41 /42/43 

Stadtentwicklung und Bauwesen 

StadtoberamtsraV-rätin A 13 Laufbahngruppe 2 0 1 

Entv-licklung von Bauleitplänen und Planung von Sanierungs- und Entwicklungsmaßnahmen 

51 .10.01 

StadtamtsraV-rätin A 12 Laufbahngruppe 2 1 , 
21 21 

- -- --

Anzahl der 
tatsächlich 

Erläuterungen 
besetzten Stellen 
am 30.06.2017 

6 7 

1 erhält Besoldung nach BesG A 9 

3 2,0 VbE besetzt mit Tarifbeschäftigten 

1 erhält Besoldung nach BesG A 12 

, erhält Besoldung nach BesG A 10 

20 
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Funktionsbezeichnung 

1 

Budget Ot 

Ver..valtungssteuerung 
Oberbürgermeisterbereich 

11 .11.01 

Referent/in OB 

Sekretärin OB 

Kraftfahrer OB 

Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 

Pressesprecher/in 

SB Pressestelle 

SB Pressestelle 

Ortliehe Rechnungsprüfung 
11.14.01 

SB Rechnungsprüfung (Bau) 

SB Rechnungsprüfung 

SB Rechnungsprüfung 

Interessenvertretung der Beschäftigten 

11.15.07 

Gleichstellungsbeauftragte 

Sekretär in PR 

Entgeltgruppe 

2 

10 

5 

4 

10 

9a 

7 

9c 

9c 

9a 

9c 

5 

Stellenplan Stadt Bitterfeld-Wolfen 2018 

B. Arbeitnehmer 

Anzahl der Anzahl der 
Anzahl der 

Stellen des Stellen des 
tatsächlich 

Haushalts- Haushalts-
besetzten Erläuterungen 

jahres 2018 jahres 2017 
Stellen am 
30.06.2017 

3 6 6 

1 1 1 

2 2 2 

1 1 1 

1 1 1 

1 1 1 
aus EG 8 in EG 9a aufgrund neuer EGO 

mit 0,75 VbE besetzt 

1,75 1,75 1,75 
aus EG 6 in EG 7 aufgrund neuer EGO 

1,0 VbE mit 0,9 VbE bis 07/2019 besetzt 

1 1 1 aus EG 9b in EG 9c aufgrund neuer EGO 

1 1 1 
aus EG 9b in EG 9c aufgrund neuer EGO 

mit 0.75 VbE besetzt 

1 1 1 aus EG 8 in EG 9a aufgrund neuer EGO 

0,5 0,5 0,5 aus EG 9b in EG 9c aufgrund neuer EGO 

0,5 0,5 0,5 

1 von 15 
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Funktionsbezeichnung 

Wirtschaftsförderung 
57.10.01 

SB Wirtschaftsförderung 

SB Wirtschaftsförderung 

SB Wirtschaftsförderung 

SB Wirtschaftsförderung 

Konzessionen 
11 .13.05 

SB Konzessionen 

Budget 02 
Personalangelegenheiten 
11.12.02 

FBL Personal 

SB Personal 

SB Personal/Ausbildung 

58 Bezügerechnung 

Arbei ts- und Beschäftigungsförderung 

11 .12.06 

SB Personal/Geförderte Maßnahmen 
L _ 

Entgeltgruppe 

9c 

9b 

9b 

7 

9c 

11 

9. 

9. 

9. 

9a 

Stellenplan Stadt Bitterfeld-Wolfen 2018 

B. Arbeitnehmer 

Anzahl der Anzahl der 
Anzahl der 
tatsächlich 

Stellen des Stellen des 
besetzten Erläuterungen 

Haushalts- Haushalts-
jahres 201 8 jahres 2017 

Stellen am 
30.06.201 7 

1.6 1.6 1,6 aus EG 9b in EG 9c aufgrund neuer EGO 

0,5 0,5 ° 
1 1 1 

aus EG 9a in EG 9b aufgrund neuer EGO 
mit 0.75 VbE bis 09/2017 besetzt 

0,8 0,8 0,8 aus EG 6 in EG 7 aufgrund neuer EGO 

0,4 0,4 0,4 aus EG 9b in EG 9c aufgrund neuer EGO 

1 1 1 

aus EG 8 in EG 9a aufgrund neuer EGO 

1 1 1 1.0 VbE mit 0,9 VbE besetzt 
TZ nach MK" (Pkt. II.1.1.) 

vom Ol .11.2011 bis 08/201 8 

1 1 1 mit 0,925 VbE bis 06/2018 besetzt 

2,75 2,75 2,75 

1 1 1 
-- -
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Funktionsbezeichnung 

Budget 03 
Recht kommunale Angelegenheiten 
Ratsarbeit 
11 .11 .02 

SBL Rats- und Bürgerbüro 

SB Rats- und Bürgerbüro 

SB Rats- und Bürgerbüro 

SB kommunale und interkommunale Zusammenarbeit 

Bürgerservice 
11 .15.06 

SB Bürgerservice 

SB Bürgerservice 

Beauftragte/r für 
Bürgeranliegen und Korruptionsbekämpfung 
Allgemeine Rechtsangelegenheiten 
11 .12.04 

FBL RechUKommunale Angelegenheiten 

SBL Recht 

SB RechtlVersicherung 

SB RechtlVersicherung 

SB RechWersicherung 

Entgeltgruppe 

9. 

8 

6 

11 

6 

3 

9c 

14 

13 

9b 

7 

6 

Stellenplan Stadt Bitterfeld-Wolfen 2018 

B. Arbeitnehmer 

Anzahl der Anzahl der 
Anzahl der 

Stellen des Stellen des 
tatsächlich 

Haushalts- Haushalts-
besetzten Erläuterungen 

jahres 2018 jahres 2017 
Stellen am 
30.06.2017 

1 1 1 erhält derzeit noch Entgelt in EG 10 (Besitzstand) 

1 1 1 

2,8 2,8 2,8 aus EG 5 in EG 6 aufgrund neuer EGO 

1 1 1 

2 2,5 2 aus EG 5 in EG 6 aufgrund neuer EGO 

0,75 0,75 0,75 

1 1 1 aus EG 9b in EG 9c aufgrund neuer EGO 

1 1 1 

1 1 1 

1 1 1 

0 1 0 

1 0 1 
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Funktionsbezeichnung 

Beteiligungen 
11.13.05 

SBL Beteiligungen 

SB Beteiligungen 

SB Beteiligungen 

Budget 11 
Haupt- und Sozialverwaltung 

GBl Haupt- und Sozia lverwaltung 

Sekretärin 

HauptverwaltungfZentraler Service 

Zentraler Service 

11 .12.01 

FBL Hauptverwaltung 

SBL Organisation 

SB Organisation 

SB Organisation 

SB Stellenbewertung 

SB Stellenbewertung/Submission 

SB Zentraler Service 

SB Zentraler Service 

SB Zentraler Service 

Entgeltgruppe 

12 

9b 

8 

14 

5 

12 

11 

8 

7 

9b 

9. 

9. 

9b 

8 

Stellenplan Stadt Bltlerfeld-Wolfen 2018 

B. Arbeitnehmer , 

Anzahl der Anzahl der 
Anzahl der I 

Stellen des Stellen des 
tatsächlich 

Haushalts- Haushalts-
besetzten Erläuterungen 

jahres 201 8 jahres 2017 
Stellen am , 

30.06.2017 

1 1 1 

1 1 1 
aus EG 9a in EG 9b aufgrund neuer EGO 

mit 0,75 VbE besetzt 

1 1 1 mit 0,875 VbE bis 08/20 18 besetzt 

1 1 1 

1 1 1 

1 1 1 

1 1 1 

1 1 1 

1 1 1 
aus EG 6 in EG 7 aufgrund neuer EGO 

mit 0,75 VbE bis 12/2019 besetzt 

1 1 1 
aus EG 9a in EG 9b aufgrund neuer EGO 

mit 0,9 VbE bis 09/2017 besetzt 

1 1 1 mit 0,875 VbE bis 03f2018 besetzt 

1 1 1 aus EG 8 in EG 9a aufgrund neuer EGO 

0,8 0,8 0,8 aus EG 9a in EG 9b aufgrund neuer EGO 

1 1 1 mit 0.9 VbE bis 1212017 besetzt 
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Funktionsbezeichnung 

SB Zentraler Service 

SB Zentraler Service 

Hausmeister 

Hausmeister 

Postfahrer 

Zentraler Service/Druckerei 

Zentraler Service/Druckerei 

Vergabeangelegenheiten 

11 .12.05 

SB Submission 

SB Subm i55ion 

Technikunterstützte Informationsverarbeitung 

11 .15.02 

SBL EDV 

SB EDV 

SBEDV 

Entgeltgruppe 

7 

4 

5 

4 

4 

7 

3 

6 

6 

11 

10 

9a 

Stellenplan Stadt Bitterfeld-Wolfen 2018 

B. Arbeitnehmer 

Anzahl der Anzahl der 
Anzahl der 
tatsächlich 

Stellen des Stellen des 
besetzten Erläuterungen 

Haushalts- Haushalts-
jahres 201 8 jahres 2017 

Stellen am 
30.06.2017 

0.95 0.95 0.95 aus EG 6 in EG 7 aufgrund neuer EGO 

1 1 1 aus EG 3 in EG 4 aufgrund neuer EGO 

1 1 1 erhält Zutage zur EG 7 nach MK' (Pkt.lI.3.) 

1 1 1 erhält derzeit noch Entgelt in EG 5 (Besitzstand) 

1 1 1 erhält Zulage zur EG 5 nach MK" (PkUI .3. ) 

1 1 1 aus EG 6 in EG 7 aufgrund neuer EGO 

0,75 0 .75 0.75 

1 0 1 Zuordnung aus 55.30.01 

1 1 1 
aus EG 5 in EG 6 aufgrund neuer EGO 

mit 0,9 VbE bis 02/2018 besetzt 

1 1 1 

3 3 3 
aus EG 9b in EG 10 aufgrund neuer EGO 
1,0 VbE mit 0,75 VbE bis 1212021 besetzt 

3 3 3 
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Funktionsbezeichnung 

Verwaltungsarchiv 
11 .15.04 

Leiterin Archiv 

SB Archiv 

Wahlen und Statistik 
12.12.01 

SB Organisation Wahlen/Datenschutz 

Budget 12113 
Kultur/Soziales und Schule/Kita/Sport 

FBL Bildung/Kultur/Soziales 

Budget 12 
Kultur/Soziales 
Förderung von städtischen Veranstaltungen 
28.10.02 

SBl KulturfTourismus 

SB KulturfTourismus 

S8 KulturfTourismus 

Bereitstellung Kulturhaus 
26.10.01 

Bühnenmeister 

Beleuchtungsmeister 

Entgeltgruppe 

9b 

5 

10 

12 

10 

9b 

7 

6 

6 

Stellenplan Stadt Bitlerfeld-Wolfen 2018 I 

B. Arbeitnehmer 

Anzahl der Anzahl der 
Anzahl der 

Stellen des Stellen des 
tatsächlich 

Haushalts- Haushalts-
besetzten Erläuterungen 

jahres 201 8 jahres 2017 
Stellen am 
30.06.201 7 

1 0 0 

4 4 4 1,0 VbE mit 0,75 VbE bis 07/2017 besetzt 

0,75 0,75 0,75 

1 1 1 

1 1 1 

1 1 1 

aus EG 6 in EG 7 aufgrund neuer EGO 
5,25 5.25 5,25 1.0 VbE mit 0,9 VbE besetzt 

,,"ä" Z"laoe " " S 11 Moh MK- IP kl. 11 " 

1 1 1 

1 1 1 
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Funktionsbezeichnung 

Bereitstellung von Medien und Informationen 
27.20.01 

Leiterin Bibl iothek 

SB Bibliothek 

Wohngeldangelegenheiten 

35.15.01 

S BL Wohngeld 

SB Wohngeld 

SB Wohngeld 

SB Wohngeld 

SB Soziale Dienste 

Förderun von Kindern und der Jugend 
36.60.01 

Stadtjugendpflegerin 

Entgeltgruppe 

10 

5 

9b 

9. 

8 

6 

S 11 b 

S 11 b 
- - -

Stellenplan Stadt Bitterfeld-Wolfen 2018 

B. Arbeitnehmer 

Anzahl der Anzahl der 
Anzahl der 

Stellen des Stellen des 
tatsächlich 

Haushalts- Haushalts-
besetzten Erläuterungen 

jahres 2018 jahres 2017 
Stellen am 
30.06.2017 

1 1 1 

3.25 3.25 3.25 0,75 VbE erhält Zulage zur EG 9 nach MK" (Pkl. 11. 3) 

1 1 1 mit 0,875 VbE besetzt 

1 1 1 aus EG 8 in EG 9a aufgrund neuer EGO 

1.75 1.75 1.75 

0,75 0,75 0,75 aus EG 5 in EG 6 aufgrund neuer EGO 

1,0 VbE mit 0,9 VbE besetzt 

0.9 0.9 0.9 kw/Ende AV mit Ablauf des 31 .07.2018 
vorzeitige Verrentung nach MK" (Pkt. 11 .2.) 

0.8 0.8 0.8 
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Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe 

Budget 13 
Schule/Kita/Sport 
Sicherung des Grundschulbetriebes 
21 .10.01 

SB Schule/Kita/Sport 7 

Schulsekretärinnen 5 

Hausmeister/Schuten 4 

Hausmeister/Hort 4 

Gewährleistung der Kinderbetreuung in KindereinrichtungenNerwaltung 
36.50.01 

SBl Schule/Kita/Sport 10 

SB Schule/Kita/Sport 7 

SB Schute/Kita/Sport 6 

Leiter/in Kindertageseinrichtung S 18 

Leiter/in Kindertageseinrichlung S 17 

LeiterIin Kindertageseinrichtung S 15 

Erzieherinnen S 8a 

Hausmeister/in Kitas 4 
"----

Stellenplan Stadt Bitterfeld-Wolfen 2018 

B. Arbeitnehmer 

Anzahl der Anzahl der 
Anzahl der 

Stellen des Stellen des 
tatsächlich 

Haushalts- Haushalts-
besetzten Erläuterungen 

jahres 2018 jahres 2017 
Stellen am 
30.06.2017 

1 1 1 aus EG 6 in EG 7 aufgrund neuer EGO 

4.25 4.25 4.25 

1 1 1 

2 2 2 

1 1 1 mit 0,75 VbE bis 07/2017 besetzt 

2 2 2 aus EG 6 in EG 7 aufgrund neuer EGO 
mit 0,9 VbE bis 08/2017 besetzt 

0 1 1 aus EG 5 in EG 6 aufgrund neuer EGO 
Zuordnung zu 11 .13.01 

2.375 2.375 2.375 

0.75 0.75 0.75 

1.75 1.75 1,75 

55.65625 55,65625 55.65625 

4 4 4 
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Funktionsbezeichnung 

Bereitstellung und Betrieb von Sportstätten 
42.40.01 

SB Sport 

SB Sport 

Sportstättenwarte 

Sportstättenwarte 

Budget 20 
Finanzwesen 

GBL Finanz- und Ordnungswesen 

Sekretärin 

Haushalt, Jahresrechnung und Berichte 
11 .13.01 

FBL Finanzen 

SBL Haushalt 

SB Haushalt 

SB Haushalt 

SB Haushalt 

Entgeltgruppe 

9. 

7 

5 

4 

14 

5 

12 

9c 

9b 

9a 

9. 

Stellenplan Stadt Bitlerfeld-Wolfen 2018 

B. Arbeitnehmer 

Anzahl der Anzahl der 
Anzahl der 

Stellen des Stellen des 
tatsächlich 

Haushalts- Haushalts-
besetzten Erläuterungen 

jahres 2018 jahres 2017 
Stellen am 
30.06.2017 I 

1 1 1 aus EG 8 in EG 9a aufgrund neuer EGO 

1 1 1 aus EG 6 in EG 7 aufgrund neuer EGO 

2 2 2 

3 3 3 

1 1 1 erhält Zulage zur EG 15 nach MK· (Pkt. 11 .3.) 

2 2 2 
1,0 VbE mit 0.9 VbE bis 1212020 besetzt 
1,0 VbE mit 0.9 VbE bis 0112018 besetzt 

1 1 1 

1 1 1 aus EG 9b in EG 9c aufgrund neuer EGO 

1 1 1 aus EG 9a in EG 9b aufgrund neuer EGO 

aus EG 8 in EG 9a aufgrund neuer EGO 

3 3 3 1,0 VbE mit 0,8 VbE bis 12/2017 besetzt 
1 0 VhE mll O.R' VhF hl' 0"'01R h ... 171 

1 0 0 Zuordnung aus 36.50 .01 und Stellenneubewertung 

9 von 15 



e." 
1:..'1 
;-:. 

Funktionsbezeichnung 

Kasse und BuchhaItunQ 
11 .13.02 

SBl Stadtkasse 

SB Stadtkasse 

SB Stadtkasse 

Festsetzung und Erhebung von Steuern 
11.13.03 

SBL Steuern 

SB Steuern 

Vollstreckung 
11.13.04 

SBl Vollstreckung 

SB Vollstreckung 

SB Vollstreckung 

SB Vollstreckung 

Entgeltgruppe 

9a 

6 

5 

9b 

7 

9c 

8 

7 

5 

Stellenplan Stadt Bitterfeld-Wolfen 2018 

B. Arbeitnehmer 

Anzahl der Anzahl der 
Anzahl der 

Stellen des Stellen des 
tatsächlich 

Haushalts- Haushalts-
besetzten Erläuterungen 

jahres 201 8 jahres 2017 
Stellen am 
30.06.2017 

1 1 1 

1 1 1 

7 7 7 

1 1 1 aus EG 9a in EG 9b aufgrund neuer EGO 

aus EG 6 in EG 7 aufgrund neuer EGO 

4 4 4 
1.0 VbE mit 0,75 VbE bis 0512019 besetzt 
1,0 VbE mit 0,75 VbE bis 12/2010 besetzt 
1,0 VbE mit 0,875 VbE bis 0612022 besetzt 

1 1 1 aus EG 9b in EG 9c aufgrund neuer EGO 

1 1 1 

3 3 3 aus EG 6 in EG 7 aufgrund neuer EGO 

3 3 3 1,0 VbE mit 0,875 VbE bis 10/2019 besetzt 

lOvon 15 



'" e.~ 
~ 

Funktionsbezeichnung 

Budget 30 
Ordnung/Bürger 
Ordnungsbehördl iche Angelegenheiten 

12.21.01 

SB Allgemeine Ordnung 

SB Allgemeine Ordnung 

SB Allgemeine Ordnung 

SB Allgemeine Ordnung/Außendienst 

SB Allgemeine Ordnung 

Gewerbeangelegenheiten 

12.21.03 

SB Gewerbe 

SB Gewerbe 

Verkehrsangelegenheiten 

12.21.04 

SBL Verkehr 

SB Verkehr 

SB Verkehr 

SB Verkehr 

SB Verkehr/Außendienst 

Entgeltgruppe 

9a 

8 

6 

6 

5 

9a 

7 

10 

9b 

9b 

9a 

5 

Stellenplan Stadt Bilterfeld-Wolfen 2018 

B. Arbeitnehmer 

Anzahl der Anzahl der 
Anzahl der 
tatsächlich 

I 

Stellen des Stellen des 
besetzten Erläuterungen 

Haushalts- Haushalts-
jahres 201 8 jahres 2017 

Stellen am 
30.06.2017 

1 1 1 aus EG 8 in EG 9a aufgrund neuer EGO 

4 4 4 1,0 VbE mit 0,75 VbE bis 09/2018 besetzt 
10 VbE m;! 09 VbE "" .. tzt 

0,875 0,875 0,875 aus EG 5 in EG 6 aufgrund neuer EGO 
0.875 VbE mit 0,75 VbE bis 11/2018 besetzt 

8 8 7 aus EG 5 in EG 6 aufgrund neuere EGO 
1,0 VbE mit 0,75 VbE bis 03/2020 besetzt 

1 1 1 

1 1 1 aus EG 8 in EG 9a aufgrund neuer EGO 
erhält Zulage zur EG 9 nach MK· (Pkt. 11. 3) 

2 2 2 aus EG 6 in EG 7 aufgrund neuer EGO 

1 1 1 

1 1 1 

aus EG 9a in EG 9b aufgrund neuer EGO 
1 2 2 1,0 VbE kw mit Ablauf des 30.09.2017 

vorzeitige Verrentung unter Anwendung MK (Pkt.II.2.) 

4,75 5 5 aus EG 8 in EG 9a aufgrund neuer EGO 

6 6 6 2.0 VbE mit 1,5 VbE besetzt 
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Funktionsbezeichnung 

Meldeangelegenheiten 

12.22.01 

SBL Meldestelle 

SB Meldestelle 

Brandschutz 

12.60.01 

SB Allgemeine Ordnung/Brandschutz 

SB Brand- und Hochwasserschutz 

SB Brandschutz 

Gerätewart 

Leiter hauptberufliche Einsatzkräfte 

Gruppenführer 

E insatzkrafUAtem schutzgerätewart 

E i nsa tzkrafUSchla u chg erätewart 

Einsa tzkraftiGerätewart 

EinsatzkraftiMaschinist 

Einsatzkra ft/Atemschutzgerätewart 

Einsatzkraft/Maschinist 

Entgellgruppe 

9b 

6 

5 

9. 

9. 

6 

9 

8 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

Stellenptan Stadt Bitterfetd-Wotfen 2018 

B. Arbeitnehmer 

Anzahl der Anzahl der 
Anzahl der 

Stellen des Stellen des 
tatsächlich 

Haushalts- Haushalts-
besetzten 

jahres 2018 jahres 2017 
Stellen am 
30.06.2017 

1 1 0 

6 6,25 6 

1 1 1 

1 1 1 

1 1 1 

2 2 2 

1 1 1 

4 4 4 

3 3 3 

1 1 1 

1 1 1 

2 2 2 

1 0 0 

1 0 0 

Erläuterungen 

aus EG 5 in EG 6 aufgrund neuer EGO 
1,0 VbE mit 0.75 VbE bis 12/2020 besetzt 

1 n VhF m;! n R" VhF h ' , ORI?n1 R eb 

aus EG 8 in EG 9a aufgrund neuer EGO 

Eingruppierung erfolgt nach dem zurn 01.09.1994 in Kraft getretenen TV zur Änderung 
der Anlage 1 a zum BAT-O (AngesteUte im kommunalen feuerwehrtechnischen Dienst) 

vom 21 .12.1994, mit dem die Tätigkeitsmerkmafe für diese Angestellten neu gefasst 

wurden (vgl. Mitteilung des KAV l $A e. V. vom 15.02.2010). Aufgrund der 
Übergangsvorschrift Nr. 1 zu § 3 bleibt bei einem Angestellten, der am 31.08.1994 d ie 
Vergütung gemäß § 26 BAT..() aus einer höheren Vergülungsgruppe erhalten hat als 

der, die für ihn ab 01.09.1994 gilt, sein Vergütungsanspruch unberührt 
(Besitzstandswahrung aus der Eingruppierung vor dem 0 1.09.1994). Damit verbleiben 

die Einsatzkräfte in ihrer bisherigen Vergütungs- bzw. Entgeltgruppe. 
1,0 VbE Freistellung nach Übergangsversorgung bis 01/2018 

kw/Freistellung bis 01/2018 gemäß Neuregelung der 

Übergangsversorgung für BeSChäftigte im kommunalen feuerwehrtechnischen EInsatzdienst 

kw/Freistellung ab 08/2018 bis 12/2019 gemäß Neuregelung der Übergangsversorgung für 

Beschäftigte im kommunalen feuerwehrtechnischen Einsatzdienst 
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Funktionsbezeichnung 

Leiter hauptberufliche Einsatzkräfte 

Budget 41 
Stadtentwicklung und Bauwesen 

GBl Stadtentwicklung und Bauwesen 

Sekretärin 

Gebäudemanagement 
11.15.08 

SB Gebäudeinstandhaltung 

SB Gebäudeinstandhaltung 

Allgemeine Bauverwal tungsaufgaben 
51 .10.04 

FBL Bauwesen 

SBL Bauverwaftung 

SB Bauverwaltung (Fördermittel ) 

SB Bauverwaltung 

SB Bauverwaftung 

Bauordnungsrechtliche Verfahren , Aufgaben der Bauordnun 

52.10.03 

SB Hochbau 

Stellenplan Stadt Bitlerfeld-Wolfen 2018 

B. Arbeitnehmer 

Anzahl der Anzahl der 
Anzahl der 

Stellen des Stellen des 
tatsächlich 

Entgeltgruppe 
Haushalts- Haushalts-

besetzten 

jahres 201 8 jahres 2017 
Stellen am 
30.06.2017 

9 1 0 0 

14 1 1 1 

5 2,25 2,25 2,25 

9. 1,75 1,75 1,75 

6 2 2 2 

13 1 0 0 

10 1 1 1 

9b 2 2 2 

9. 4 4 4 

7 2 2 2 

und der Bauaufsicht 

9b 2 2 2 

Erläuterungen 

kw/Freistellung ab 04/2018 bis 02/2019 gemäß Neuregelung der Obergangsversorgung für 

Beschäftigte im kommunalen feuerwehrtechnischen Einsatzdienst 

aus EG 8 in EG 9a aufgrund neuer EGO 
0.75 VbE erhält Entgelt in EG 9b durch erreichten Bewährungsaufstieg 

aus EG 5 in EG 6 aufgrund neuer EGO 
1,0 VbE mit 0,8 VbE bis 10/2017 besetzt 

1,0 VbE mit 0,875 VbE bis 05/2019 besetzt 

aus EG 9a in EG 9b aufgrund neuer EGO 
1,0 VbE mit 0,75 VbE besetzt 

aus EG 8 in EG 9a aufgrund neuer EGO 
2,0 VbE mit 1,75 VbE bis 12/2017 besetzt 

aus EG 6 in EG 7 aufgrund neuer EGO 
1,0 VbE mit 0,875 VbE bis 12/2017 besetzt 

aus EG 9a in EG 9b aufgrund neuer EGO 
-
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Stellenplan Stadt Bitterfeld-Wolfen 2018 

B. Arbeitnehmer 

Anzahl der Anzahl der 
Anzahl der 
tatsächlich 

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe 
Stellen des Stellen des 

besetzten 
Haushalts- Haushalts-

jahres 2018 jahres 2017 
Stellen am 
30.06.2017 

Sicherunq des Verkehrsbetriebes für Straßen, Brücken, Tunnel 
54.10.01 

SBL Hoch- !Tiefbau 11 1 1 1 

SB Hoch- Tiefbau 10 0,875 0,875 0,875 

SB Hoch- Tiefbau 9b 1 1 0 

SB Hoch- Tiefbau 9. 3 3 3 

SB Hoch- Tiefbau 7 1 1 1 

SB Hoch- Tiefbau 6 1 0 1 

SB Hoch- Tiefbau 6 1 1 1 

Stadtentwicklung 
Entwicklung von Bauleitplänen und Planung von Sanierul')g5- und EntwicklunQsmaßnahmen 
51 .10,01 

Verkehrs planer 10 1 1 1 

SB Stadtplanung/Stadtplaner 9b 3 3 3 

Budget 42 
tmmobilienmanagement 

Grundstücksmanagement 

11 .15.01 

SBL Liegenschaften 9c 1 1 1 

SB Liegenschaften 9. 1 1 1 

I 

I 

Erläuterungen 

aus EG 8 in EG 9a aufgrund neuer EGO 
1,0 VbE erhält Entgelt in EG 9b (Besitzstand) 

aus EG 6 in EG 7 aufgrund neuer EGO 

Zuordnung aus 55.30.01 

aus EG 5 in EG 6 aufgrund neuer EGO 

aus EG 9a in EG 9b aufgrund neuer EGO 
1,0 VbE mit 0,9 VbE besetzt 

1.0 VbE erhält derzeit noch Entoelt;n EG 10 

aus EG 9b in EG 9c aufgrund neuer EGO 
erhält derzeit noch Entgelt in EG 10 (Besitzstand) 

aus EG 8 in EG 9a aufgrund neuer EGO 
erhält derzeit noch Entgelt In EG 11 (Besitzstand) 
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Stellen plan Stadt Bltterfeld·Wolfen 2018 

B. Arbeitnehmer 

Anzahl der Anzahl der 
Anzahl der 

Stellen des Stellen des 
tatsächlich 

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe 
Haushalts· Haushalts· 

besetzten 

jahres 2018 jahres 2017 
Stellen am 
30.06.2017 

SB Liegenschaften 9a 1 1 1 

SB Liegenschaften 9a 1 1 1 

SB Liegenschaften 6 3 3 3 

Bewirtschaftung und Pflege von öffentlichen Flächen 
55.10.01 

SBL Öffentliche Anlagen 11 1 1 1 

SB Öffentliche Anlagen 10 1 1 1 

SB Öffentliche Anlagen 9a 3 3 3 

SB Öffentliche Anlagen 7 1 1 1 

Friedhofs· und Bestattungswesen 
55.30.01 

SB Friedhofsverwaltung 8 3 3 3 

SB FriedhofsverwaUung 7 1 1 1 

S8 Friedhofsverwaltung 6 0 2 0 

SB Friedhofsverwaltung 3 1 1 1 

Gesamt 315.58125 312,58125 308.33125 

Erläuterungen: 
MK" Maßnahmekatalog zum sozialverträglichen Personalabbau 

• Beschluss des Stadtrates Wolfen Nr. 057·2010 vom 17.03.2010 i. V. m. Beschluss Nr. 134·201 1 vom 24.08.2011 

I 
! 

I 

Erläuterungen 

aus EG 8 in EG 9a aufgrund neuer EGO 
1,0 VbE mit 0,9 VbE bis 10/2017 besetzt 

aus EG B in EG 9a aufgrund neuer EGO 
mit 0.825 VbE bis 05/2018 besetzt 

aus EG 5 In EG 6 aufgrund neuer EGO 

erhält derzeit noch Entgelt in EG 11 (Besitzstand) 

aus EG 8 in EG 9a aufgrund neuer EGO 
1,0 VbE mit 0.9 VbE bis 04/2018 besetzt 

aus EG 6 in EG 7 aufgrund neuer EGO 

aus EG 6 in EG 7 aufgrund neuer EGO 

1,0 VbE Zuordnung zu 54 .10.01 
1,0 VbE Zuordnung zu 11.12.05 
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Bezeichnung 

, 
Nachwuchskräfte 

Ausbi ldung zur/zum 
Verwaltungsfachangestellten 
- Kommunalverwaltung -

Ausbi ldung zur/zum Fachangestellten für 
Medien- und Informationsdienste Fachrichtung 
Archiv 

Ausbildung zur/zum Fachangestellten für 
Medien- und Informationsdienste Fachrichtung 
Bibliothek 

Ausbi ldung zumfzur Fachinformatikerlin für 
Systemintegration 

Informatorisch beschäftinte Dienstkräfte 

Sachbearbeitersteile 

MA Jugendclub 

Gesamt 

Stellenplan Stadt Bitterfeld-Wolfen 2017 

Nachwuchskräfte und informatorisch beschäftigte Dienstkräfte 

Art des Entgelts 
vorgesehen im 

beschäftigt am Ot ,10.2017 Erläuterungen 
Haushaltsjahr 2018 

2 3 4 5 

davon: 
3 VfA Ende Ausbildung 07/2018 

Ausbildungsvergütung 17 12 2 VfA Ende Ausbildung 0712019 
7 VfA Ende Ausbildung 07/2020 
5 VfA Beginn Ausbildung 2018 

Ausbi ldungsvergütung 1 1 1 FAMI Ende Ausbildung 07/2018 

1 FAMI Ende Ausbildung 07/2018 
Ausbildungsvergütung 2 1 1 FAMI Beginn Ausbildung 20 18 

Ausbildungsvergütung 1 0 1 Beginn Ausbildung 2018 

Entgelt aus E 9 1 0 ruhendes AV Abgeordneter im LT 

Entgelt aus E 8 1 0 
befristete EU· Rente bis 31 .12.2019 und 

Stellenwegfall 

23 14 

1. von 1 
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Übersicht über die Investitionsmaßnahmen 
Übersicht der Verpflichtungsermächtigungen 
Übersicht der Verbindlichkeiten 
Übersicht der Rücklagen 
Zuwendungen an die Fraktionen 
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Maßnahme 

00000264 

00000283 

06110000 

08210000 

SummeOl 
00000249 

01310000 

07310000 

07110000 

08210000 

08220000 

Summe11 

Bezeichnung 
Breitbandversorung 
Stadtaebiet 

WLAN-Netz 

Antiquitäten und 
Kunstaeaenstände 

Betriebs~ und 
Geschäftsausstattuna 

Rathaus OT Bitterfeld 

DV-Software 

Technische Anlagen 

Fahrzeuge 

Betriebs- und 
Geschäftsausstattunq 

Betriebs- und 
Geschäftsausstattung 
050 bis 1.000 Euro) 

Übersicht über die Investitionsmaßnahmen 2018 und Folgejahre 
Ergebnis 2016 Ansatz 2017 Ansatz 2018 

USK Detailbezeichnung 
09610.40278 Breitbandversorgung Stadtgebiet 0,00 -5.000.000 0 

23111.00210 Sonderposten aus Zuwendungen vom Land 0,00 5.000.000 0 
Breitbandversorauna Stadtaebiet 

09610.40295 WLAN-Netz 0,00 0 -50.000 

23411.00016 Sonderposten aus Anzahlungen aus 0,00 0 40.000 
Zuwendungen 
Ivnm I "no - WI AN-Ne" 

01210.40000 -4.880,00 0 0 

06110.40002 Antiquitäten und Kunstgegenstände - Amtskette 0,00 0 -5.000 
- Oberbüraermeisterbereich 

23130.00000 Sonderposten aus Spendenzuwendungen - 0,00 0 5.000 
Amtskette - Oberbüroprmeisprbereich 

08210.40046 Anschaffung BGA über 1.000 Euro - Presse~ und -998,90 -2.000 0 
Öffentlichkeitsarbeit u.a. 

-5.878,90 -2.000 -10.000 

09610.40260 energetische Sanierung 0,00 -123.000 0 
Rathaus OT Bitterfeid 

2311 1.00194 Sonderposten aus Zuwendungen vom Land 0,00 82.000 0 
energetische Sanierung 
IO,th;,«nT . 

01310.40000 Ankauf von Software und Updates (a llgemein) - -22.588,67 -6 1.000 -62.000 
EDV 

07310.40001 Erweiterung der zentralen Rechentechnik - EDV -29.310,85 -34.000 -39.000 

07 110.00003 Verkauf Fahrzeuge 100,00 0 0 

08210.40000 Anschaffung BGA über 1.000 Euro - 0,00 -8.500 -6.500 
Hauntvf'rwaltuna 

08210.40001 Erweiterung PC-Technik (Hardware über 1,000 -9.739,07 0 -7.000 
Euro) - EDV 

08210.40072 Anschaffung BGA über 1,000 Euro - Archiv 0,00 -2.500 -2.000 

08220.40000 Anschaffung BGA von 150 bis 1.000 Euro - -4.230,73 -13.800 -36.400 
Hauptverwaltung 

08220.40001 Anschaffung BGA von 150 bis LOOD Euro - EDV -4.803,86 -33.000 -33.000 

08220.40072 Anschaffung BGA von 150 bis 1,000 Euro - 0,00 0 -600 
Archiv 

-70.573,18 -193.800 -186.500 
--------
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Ansatz 2019 Ansatz 2020 Ansatz 2021 

0 0 0 

0 0 0 

-50.000 0 0 
40.000 0 0 

0 0 0 

0 0 0 

0 0 0 

-10.000 0 0 
-114.000 0 0 

76.000 0 0 

-65.000 -40.000 -25.000 

-36.000 -30.000 -50.000 

-24.000 0 0 

-4.000 -4.000 -4.000 

0 0 0 
-34.000 -21.000 -7.000 

-67.000 -27.000 -20.000 

0 0 0 

-268~L. -122.000 -106.000 
. -
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Maßnahme 
01310000 

07310000 

08210000 

08220000 

Summe12 

00000055 

Bezeichnung 
DV-Software 

Technische Anlagen 

Betriebs- und 
Geschäftsausstattunq 

Betriebs- und 
Geschäftsausstattung 
(150 bis 1.000 Euro) 

KiTa Fuhnetal OT 
Wolfen 

Übersicht über die Investitionsmaßnahmen 2018 und Folgejahre 
Ergebnis 2016 Ansatz 2017 Ansatt 2018 

U5K Detailbezeichnung 

01310.40005 Software und lizenzen - Bibliothek OT Walfen 0,00 0 0 

01310.40017 DV-Software und Lizenzen - Bibliothek OT BTF 0,00 0 0 

07310.40007 Technische Anlagen (z.B. Lichtpult) Städtisches 0,00 0 0 
Kulturhaus OT Walfen 

08210.40045 Anschaffung BGA über 1.000 Euro - Medien 0,00 0 0 
Bibliothek OT Bitterfeld 

08210.40048 Anschaffung BGA über 1.000 Euro - Bibliothek 0,00 0 0 
QT Wolfen 

08210.40056 Anschaffung BGA über l.000 Euro - MZG OT 0,00 0 -15.600 
GreV.Pin 

08210.40070 Anschaffung BGA über 1.000 Euro - Kulturhaus 0,00 0 0 

08220.40039 Anschaffung BGA von 150 bis 1.000 Euro - 0,00 0 -900 
Bibliothek OT Walfen 

08220.40045 Anschaffung BGA von 150 bis 1.000 Euro - 0,00 0 0 
Medien Bibliothek OT Bitterfeld 

08220.40057 Anschaffung BGA von 150 bis 1.000 Euro - Je 0,00 0 -1.100 
OT Holzweißia 

08220.40070 Anschaffung BGA von 150 bis 1.000 Euro - -937,62 0 -1.600 
Kulturhaus 

-937,62 0 -19,200 

09610.40087 BM - KT "Fuhnetal" OT Wolfen (VJ) 0,00 0 0 

09610.40221 STARK III 0,00 0 -200.700 
energetische Sanierung 
I Kita "Fuhnetal" OT Wolfen 

09610.40256 STARK 1Il 0,00 0 -16.800 
allgemeine Sanierung 
IKita "<, ,1" OT Wolfen 

23411.00017 Sonderposten aus Anzahlungen aus 0,00 0 140.400 
Zuwendungen 
vom land - STARK llJ 
energetische Sanierung 
I Kita "Fllhn.ta'" OT Wnlf.n 

23411.00018 Sonderposten aus Anzahlungen aus 0,00 0 11.700 
Zuwendungen 
vom Land - STARK III 
allgemeine Sanierung 

IKrr, F"hn.t,' OT W~lfpn 
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Ansatz 2019 Ansatz: 2020 Ansatz: 2021 

-1.600 0 0 

-1.600 0 0 

-19.500 0 0 

0 0 -17.000 

-1.700 0 -17.000 

0 0 0 

-6.000 -15.600 -5.600 

-1.700 -2.700 0 

0 -2.200 0 

0 0 0 

-3.800 -3.300 -4.400 

-35,900 -23.800 -44.000 

0 0 -150.000 

-973.200 0 0 

-110.000 0 0 

681.200 0 0 

77.000 0 0 
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B Maßnahme 
00000133 

00000156 

Bezeichnung 
GS Anhalt OT Bitterfeld 

GS Steinfurth - OT 
Wolfen 

Übersicht über die Investitionsmaßnahmen 2018 und Folgejahre 
Ergebnis 2016 Ansatz 2017 Ansatz 2018 

USK Detailbezeichnung 
09610.40220 STARK III 0,00 0 0 

energetische Sanierung 
I". "Anh,"" OT RTF 

09610.40254 STARK III 0.00 0 0 
allgemeine Sanierung 
b ",'p Anh,,, nT , . 

23411.00019 Sonderposten aus Anzahlungen aus 0.00 0 0 
Zuwendungen 
vom Land - STARK III 
energetische Sanierung 

..... " .. {)T RTF 

2341 1.00020 Sonderposten aus Anzahlungen aus 0.00 0 0 
Zuwendungen 
vom Land - STARK III 
allgemeine Sanierung 

".nh.,,·; nT RTF 

09610.4023 1 Brandschuumaßnahme -4.766.84 -15.000 0 

09610.40218 STARK III 0.00 -918.200 -348.800 
energetische Sanierung 

. ; nT Wnlfpn 

09610.40253 STARK III 0.00 -318.900 0 
allaemeine Sanieruno 

09610.40230 Brandschutzmaßnahme -145.783. 11 0 0 

23111.00162 Sonderposten aus Zuwendungen vom Land 0,00 642.700 0 
STARK III 
energetische Sanierung 

. ; nTWnlfp, 

23111.00185 Sonderposten aus Zuwendungen vom land 0.00 223.200 0 
STARK III 
allgemeine Sanierung 

co 'n' ~" nT Wnlfpn 
23411.00021 Sonderposten aus Anzahlungen aus 0.00 0 244.100 

Zuwendungen 
vom Land - STARK III 
energetische Sanierung 
r.n, . ; nT Wnlfpn 
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Ansatz 2019 Ansatz 2020 Ansatz 2021 

0 -595.600 -3.320.800 

0 0 -425.300 

0 416.800 2.324.500 

0 0 297.700 

-1.719.100 0 0 

0 0 0 

, 

0 0 0 

1.203.300 0 0 



w 
~ 
~ 

B Maßnahme 

00000158 

00000226 

00000229 

Bezeichnung 

WeinbergturnhaUe OT 
Bitterfeld 

Villa Sonnenkäfer OT 
Bitterfeld 

Grundschule "Erich 
Weinert" OT Wolfen 

Übersicht über die Investitionsmaßnahmen 2018 und Folgejahre 

Ergebnis 2016 Ansatz 2017 Ansatz 2018 

U5K Detailbezeichnung 

09610.40245 STARK III 0,00 0 0 
energetische Sanierung ,,,. 

09610.40255 STARK III 0,00 0 0 
allgemeine Sanierung 

,,,,, OT . 

23411.00023 Sonderposten aus Anzahlungen aus 0,00 0 0 
Zuwendungen 
vom Land 4 STARK III 
energetische Sanierung 

23411.00024 Sonderposten aus Anzahlungen aus 0,00 0 0 
Zuwendungen 
vom Land - STARK 1II 
allgemeine Sanierung 

23111.00183 Sonderposten aus Zuwendungen vorn Land 54.530,00 0 0 
STARK III 
allgemeine Sanierung 

1 Kit~ "v;n, .. " OT RTF 
09610.40212 STARK III Villa Sonnenkäfer -152.995,46 0 0 

096 10.402 19 STARK III 0,00 0 0 
allgemeine Sanierung 
Ir.,;,nrl<rh,, '. "Frirh W.in."" OT Wnlf.n 

09610.40229 Brandschutzmaßnahmen 0,00 -90. 100 0 
Grundschule "Erich Weinert" OT Wolfen 

09610.40242 STARK III 0,00 0 0 
energetische Sanierung 
Ir.n ,n;'<rh,, '. "E. -Weinert" OT Wnlf.n 

2341 1.00025 Sonderposten aus Anzahlungen aus 0,00 0 0 
Zuwendungen 
vom Land - STARK III 
energetische Sanierung 

" F, ;rh "nT Wolf. 

23411.00026 Sonderposten aus Anzahlungen aus 0,00 0 0 
Zuwendungen 
vom Land - STARK III 
allgemeine Sanierung 

",I. "F,irh W.in."''' ()T WnlIPn 
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Ansatz 2019 Ansatz 2020 Ansatz 2021 

-153.200 -636.100 0 

0 -112.700 0 

107.200 445.200 0 

0 78.900 
01 

, 

0 0 0 

0 -75.000 -326.300 

0 -203.000 0 

0 -442.000 -2.368.400 

0 309.400 1.657.800 

0 52.500 228.400 
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B Maßnahme 
00000230 

00000248 

00000251 

00000252 

00000267 

07210000 

08110000 

Bezeichnung 
Grundschule "Pestalozzi" 
OTBTF 

GS Greppin 

GS Holzweißig 

Jahnsporthalle OT 
Wolfen 

Turnhalle OT Holzweißig 

Gebäude KiTa 
Nesthäkchen 
Maschinen 

Betriebsvorrichtungen 

-

Übersicht über die Investitionsmaßnahmen 2018 und Folgejahre 
Ergebnis 2016 Ansatz 2017 Ansatz 2018 

U5K Detailbezeichnung 

09610.40243 STARK III 0,00 0 0 
energetische Sanierung 
Ir:, " ." OTI ' 

09610.40257 STARK III 0,00 0 0 
allgemeine Sanierung 
Ir:. ; OT 

23411.00027 Sonderposten aus Anzahlungen aus 0,00 0 0 
Zuwendungen 
vom Land - STARK III 
energetische Sanierung 
Ir:. " ,Ie ; OT 

23411.00028 SOnderposten aus Anzahlungen aus 0,00 0 0 
Zuwendungen 
vom Land - STARK III 
allgemeine Sanierung 

" ,Ie ; OTI' 
09610.40246 Brandschutzmaßnahmen Grundschule Greppin - 134.643,77 -20.000 0 

23118.00018 Spende GS Holzweißig 2.199,12 0 0 

09610.40262 energetische Sanierung von Sportstätten 0,00 -100.000 -75.000 
mit überwiegend nicht schulischer Nutzung 
Jahnsporthalie OT Wolfen 

23111.00 195 energetische Sanierung von Sportstätten 0,00 90.000 52.500 
mit überwiegend nicht schulischer Nutzung 

,OT Wolfen 
23111.00197 Sonderposten aus Zuwendungen vom Land 0,00 90.000 0 

energetische Sanierung von Sportstätten 
mit überwiegend nicht schulischer Nutzung 
T" nh,II ,. nT . . 

09610.40264 energetische Sanierung von Sportstätten 0,00 -100.000 0 
mit überwiegend nicht schulischer Nutzung 

,OT 
09610.40277 Brandschutzmaßnahmen Gebäude KiTa 0,00 0 0 

Nesthäkchen OT BTF 
07210.40004 Maschine - Sportstätte Greppin 0,00 -10.000 0 
08110.40014 Betriebsvorrichtungen (z.B. Außenspielgeräte) - 0,00 0 -5.000 

G5 5teinfurth OT Wolfen 

08 110.40023 Betriebsvorrichtungen - Sicherheitsbeleuchtung 0,00 0 -5.000 
Sportstätten Greppin 

08 110.40024 Betriebsvorrichtungen - Prallwand - Turnhal le 0,00 0 -16.000 
Bobbau 
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Ansatz 2019 Ansatz 2020 Ansatz 2021 

-32 1.000 -1.459.900 0 

0 -246.300 0 

224.700 1.021.900 0 

0 172.400 0 

-10.000 0 0 

0 -804.000 -820.000 

0 723.600 738.000 

0 0 0 

0 0 -40.000 

0 0 0 

0 0 0 

0 0 0 
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B Maßnahme 
08210000 

08220000 

Bezeichnung 

Betriebs- und 
Geschäftsausstattuno 

Betriebs· und 
Geschäftsausstattung 
(150 bis 1.000 Euro) 

Übersicht über die Investitionsmaßnahmen 2018 und Folgejahre 
Ergebnis 2016 Ansatz 2017 Ansatz 2018 

USK Detailbezeichnung 

08210.40008 Anschaffung BGA über LOOO Euro · GS Anhalt -1.701,70 0 -2.000 
IOT Bitterfeld 

08210.40010 Anschaffung BGA über 1.000 Euro - GS OT -2.199,12 0 -3.000 
HolzweiBiq 

08210.40040 Anschaffung BGA über 1.000 Euro - KT -1.699,00 0 -8.000 
"Fuhnetal" OT Wolfen 

08210.40042 Anschaffung SGA über LOOD Euro - GS QT 0,00 0 -2.100 
Greooin 

08210.40043 Anschaffung BGA über LOaD Euro · GS "Erich 0,00 0 -5.000 
Weinert" OT Wolfen 

08210.40063 Anschaffung BGA über 1.000 Euro - Hort 0,00 0 -2.000 
Anhalt OT Bitterfeld 

08210.40065 Anschaffung SGA über 1.000 Euro - Hort 0,00 0 -2.000 
Steinfurth OT Wolfen 

08210.40077 Anschaffung BGA über 1.000 Euro - KT Villa 0,00 -8.000 -4 .000 
Sonnenkäfer OT Bitterfeld 

08210.40095 PC-Ausstattung GS Anhalt OT Bitterfeld -3.098,58 -1.000 -1.000 

08210.40096 PC-Ausstattung GS Erich-Weinert OT Wolfen -6.993,86 -3.000 -1.000 

08210.40097 PC -Ausstattung GS OT Greppin -4.458,89 -1.000 -1.000 

08210.40098 PC -Ausstattung GS OT Holzweißig -135,42 -1.000 -1.000 

08210.40099 PC -Ausstattung GS Pestalozzi OT Bitterfeld -1.631,13 -26.000 -1.000 

08210.40100 PC-Ausstattung GS Steinfurth OT Wolfen -203,14 -26.000 -1.000 

08220.40008 Anschaffung BGA von 150 bis 1.000 Euro - GS -5.266,14 -2.000 -2.000 
Anhalt OT Bitterfeld 

08220.40009 Anschaffung BGA von 150 bis LOaD Euro - GS 0,00 -1.000 -1.500 
"5teinfurth" OT Wolfen 

08220.40010 Anschaffung BGA von 150 bis LOoo Euro - GS 0,00 -1.000 -1.000 
OT Holzweißia 

08220.40014 Anschaffung BGA von 150 bis LOaD Euro - -970,20 -1.000 -1.000 
Sportstätten OT Greppin 

08220.40022 Anschaffung BGA von 150 bis 1.000 Euro - GS 0,00 -1.000 -1.500 
Pestalozzi OT Bitterfeld 

08220.40035 Anschaffung BGA von 150 bis 1.000 Euro - -979,01 -1.000 -1.000 
Soortpark Süd 

08220.40037 Anschaffung BGA von 150 bis 1.000 Euro - -690,20 -1.000 -1.000 
500rtstätten OT Holzweißia 

08220.40040 Anschaffung BGA von 150 bis 1.000 Euro - Kr -2.137,75 -2.700 -2 .500 
"Fuhnetal" CH Wolfen 

08220.40042 Anschaffung BGA von 150 bis Looo Euro - GS -1.138,29 -2.000 -1.400 
QT Greooin 
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Ansatz 2019 Ansatz 2020 Ansatz 2021 

-2.000 -1.000 -1.000 

0 0 0 

-3.000 -3.000 -3.000 

0 0 0 

-2.000 -2 .000 -2.000 

0 0 0 

0 0 0 

-2.000 -2.000 -2.000 

-1.000 -1.000 -1.000 

-1.000 -1.000 -1.000 

-1.000 -1.000 -1.000 

-1.000 -1.000 -1.000 

-1.000 -1.000 -1.000 

-1.000 -1.000 -1.000 

-1.000 -1.000 -1.000 

-1.000 -1.000 -1.000 

-1.000 -1.000 -1.000 

-1.000 -1.000 -1.000 

-1.000 -1.000 -1.000 

-1.000 -1.000 -1.000 

-1.000 -1.000 -1.000 

-2.500 -2.500 -2.500 

0 0 0 
------~ 
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Maßnahme Bezeichnung 

Summe13 
01310000 IDV-Software 

01210000 lizenzen 
Summe20 

00000236 Ortsfeuerwehr OT 
Reuden 

00000237 Ortsfeuerwehr OT 
HOlzweißiQ 

00000238 Ortsfeuerwehr OT 
Bitterfeld 

00000241 leinebrücke Berliner 
Straße OT BTF 

00000258 leinebrücke 
Puschkinstraße 

Übersicht über die Investitionsmaßnahmen 2018 und Folgejahre 
Ergebnis 2016 Ansatz 2017 Ansatz 2018 

USK Detailbezeichnung 

08220.40043 Anschaffung BGA von 150 bis 1.000 Euro - GS -1.095,88 -3.000 -3.000 
"Erich Weinert" OT Wolfen 

08220.40063 Anschaffung BGA von 150 bis 1.000 Euro - Hort -668,00 -2.200 -1.500 
Anhalt 
Im . 

08220.40064 Anschaffung BGA von 150 bis 1.000 Euro - Hort -794,14 -2.200 -1.500 
Pestalozzi OT Bitterfeld 

08220.40065 Anschaffung BGA von 150 bis 1.000 Euro - Hort 0,00 -1.200 -1.200 
Steinfurth OT Wolfen 

08220.40066 Anschaffung BGA von 150 bis 1.000 Euro - Hort -407,00 -2.200 -2.000 
E.-Weinert OT Wolfen 

08220.40077 Anschaffung BGA von 150 bis 1.000 Euro - KT -562,63 -700 -3.500 
Villa Sonnenkäfer üT Bitterfeld 

-418.290,14 -616.500 -278.300 
01310.40007 LDV-Software Finanzen - AB-Data - Haushalt -4.165,00 -10.000 -50.000 

\01 210.40001 \ Lizenzen - Vollstreckung -12.479,53 0 0 

-16.644,53 -10.000 -50.000 
09610.40233 Neubau Ortsfeuerwehr QT Reuden -3 1.963,22 0 0 

23111.00171 Sonderposten aus Zuwendungen vom land 75.000,00 0 0 
Neubau Ortsfeuerwehr OT Re~den 

23 111.40011 Rückzahlung Fördermittel -75.000,00 0 0 

09610.40234 Sanierung Ortsfeuerwehr OT Holzweißig 0,00 0 -76.600 

09610.40235 Um- und Ausbau Ortfeuerwehr OT Bitterfeld 0,00 0 -100.000 

2341 1.00030 Sonderposten aus Anzahlungen aus 0,00 0 0 
Zuwendungen 
vom land 
Um- und Ausbau Ortsfeuerwehr OT Bitterfeld 

2311 1.00201 Sonderposten aus Zuwendungen vom land 14.310,35 0 0 
Beseitigung Hochwasserschäden 2013 
nach Maßnahmeplan Ifd. Nr. 40 

, Berline, St,,,ße 
23 111.00202 Sonderposten aus Zuwendungen vom land 13.747,77 0 0 

Beseitigung Hochwasserschäden 2013 
nach Maßnahmeplan Ifd. Nr. 41 

• Po 
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Ansatz 2019 Ansatz 2020 Ansatz 2021 

-1.000 -1.000 -1.000 

-1.200 -1.200 -1.200 

-1.200 -1.200 -1.200 

-1.200 -1.200 -1.200 

-1.200 -1.200 - 1.200 

-2.500 -2.500 -2.500 

-1.025.900 -1.385.700 -2.236.200 
0 0 0 

0 0 0 
0 0 -130.000 

0 0 80.000 

0 0 0 

-2.200.000 -2.200.000 0 

1.012.500 1.012.500 0 

0 0 0 

0 0 0 
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B Maßnahme 

00000259 

00000262 

00000269 

00000246 

00000247 

07110000 

08110000 

08210000 

08220000 

Summe30 

Bezeichnung 
Strengbachbrücke 
Saarstraße 

Löschwasserversorung 
StadtQPbiet 
Stellplatz FeuelWehr OT 
Thalheim 

Löschwasserversorung 

Gebäude Wasserwehr 

Hochwasser 2013 

Fahrzeuge 

Betriebsvorrichtungen 

Betriebs- und 
Geschäftsausstattunq 

Betriebs- und 
Geschäftsausstattung 
(150 bis 1.000 Euro) 

Übersicht über die Investitionsmaßnahmen 2018 und Folgejahre 
Ergebnis 2016 Ansatz 2017 Ansatz 2018 

USK Detailbezeichnung 
23111.00203 Sonderposten aus Zuwendungen vom land 15.000,00 0 0 

Beseitigung Hochwasserschäden 2013 
nach Maßnahmeplan Ifd. Nr, 42 
Ersatzneubau Strengbachbrücke Saarstraße 

09610.40276 l öschwasserversorung Stadtgebiet 0,00 -100.000 -100.000 
Umsetzuno Löschwasserkonzpot oesamt 

09610.40281 Stellplatz Feuerwehr OT Thalheim 0,00 -43.000 -213.000 

23411.00001 Sonderposten aus Anzahlungen aus 0,00 0 80,000 
Zuwendungen 
vom Land - Stellplatz Feuerwehr OT Thalheim 

09610.40250 Löschwasserversorung Gewerbepark OT 0,00 -50.000 0 
Bitterfeld 

09610.40251 Sanierung Gebaäude Wasserwehr -27.529,50 0 0 

verschiedene Umsetzung Hochwassermaßnahmen -64.732,34 

07110.40005 Fahrzeuge - Feuerwehr 0,00 0 -750.000 

23111.00199 Sonderposten aus Zuwendungen vom Land 0,00 0 0 
für Fahrzeuae Brandschutz 

07110.40012 Hubrettungsfahrzeug Bitterfeld 0,00 -637.000 0 

0811 0 .400 11 Betriebsvorrichtung Feuerwehr 0,00 -25.000 0 

08210.40047 Anschaffung BGA über 1.000 Euro - 0,00 -2.500 -6.800 
Wasserwehr 

08210.40071 Anschaffung BGA über 1.000 Euro - Feuerwehr -7.733,30 -44.000 -28.800 

08210.40093 Datenerfassungsgeräte Team Außendienst -9.253,10 0 0 

08210.40101 Anschaffung BGA über 1.000 Euro - Standesamt 0,00 -3.100 0 

08220.40047 Anschaffung BGA von 150 bis 1.000 Euro - 0,00 -2.500 -2 .500 
Wasserwehr 

08220.40071 Anschaffung BGA von 150 bis 1.000 Euro - -14.505,74 -16.000 -15.000 
Feuerwehr 

08220.40101 Anschaffung BGA von 150 bis 1.000 Euro - EDV 0,00 0 -5 .600 
- Feuerwehr 

08220.40102 Anschaffung BGA von 150 bis 1.000 Euro - EDV 0,00 0 -1.500 
- Wasserwehr 

-112.659,08 -923.100 -1.219.800 

Seite 8 von 17 

Ansatz 2019 Ansatz 2020 Ansatz 2021 

0 0 0 

-100.000 -100.000 -100.000 

0 0 0 

0 0 0 

0 0 -1.020.000 

0 0 475.000 

-2.500 -2.500 -2.500 

-40.000 -40.000 -40.000 

-2 .500 -2.500 -2.500 

-15.000 -15.000 -15.000 

0 0 0 

0 0 0 

-1.347.500 -1.347.500 -755.000 
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Maßnahme 

00000002 

00000015 

00000016 

00000018 

00000051 

00000075 

00000076 

00000077 

Bezeichnung 

Ausbau Bismarckstraße 
OTBTF 

Ausbau Gartenstraße or 
Thalhpim 
Ausbau Friedensstraßel 
Zur Querstraße (bis 
03/13 Querstraße)/ 
Kurzer Weg OT 

Ausbau Thalheimer 
Straße OT Walfen 
Schnittstelle Bahnhof OT 
Walfen 

Straße des Friedens OT 
Holzweißio 

Wohngebiet Feldrain OT 
Thalheim 
Karl-von-Ossietzky-
Straße OT Walfen 

Übersicht über die Investitionsmaßnahmen 2018 und Folgejahre 
Ergebnis 2016 Ansatz 2017 Ansatz 2018 Ansatz 2019 Ansatz 2020 Ansatz 2021 I 

U5K Detailbezeichnung 

09610.40101 Ausbau BismarckstraBe (6 100) OT Bitterfeld 0,00 0 ·22.300 0 0 0 

--' 
23210.00030 Sonderposten aus Beiträgen - Ausbau 1.996,00 0 0 0 0 0 

Bismarckstraße OT Bitterfeld (V]) 
23210.00037 Sonderposten aus Beiträgen - Ausbau 645,35 0 0 0 0 0 

Gartenstraße OT Thalheim IVl) 
23210.00026 Beiträge Friedensstraßel Zur Querstraße 160,00 0 0 0 0 0 

(bis 03/13 Querstraße) OTThalheim 

23210.00039 Sonderposten aus Beiträgen - Ausbau 600,00 0 0 0 0 0 
Thalheimer Straße OT Wolfen IVl) 

09610.40042 Schnittstelle Bahnhof OT Wolfen (Vl) -311.268,59 -645.000 -670.000 0 0 0 

23111.00040 Sonderposten aus Zuwendungen vom land 440.000,00 318.500 441.000 0 0 0 
Schnittstelle Bahnhof OT Wnlfell1Vl) 

23210.00089 Sonderposten aus Straßenausbaubeiträgen 0,00 197.400 49.300 0 0 0 
Bahnhofstraße OT Wolfen als Teilprojekt der 

. , Bahnhof OT Wolfen 
23417.00001 Sonderpasten aus Anzahlungen aus 0,00 0 86.900 0 0 0 

Zuwendungen 
van privaten Unternehmen - Schnittstelle 
I Bahnhof OT Wolfen 

09610.40289 Ausbau Straße des Friedens OT Halzweißig 0,00 0 0 -180.000 -850.000 0 

23411.00012 Sonderpasten aus Anzahlungen aus 0,00 0 0 126.000 595.000 0 
Zuwendungen 
vom land - Straße des Friedens OT Halzweißig 

23420.00003 Sonderposten aus Anzahlungen aus Beiträgen 0,00 0 0 7.200 34.000 10.300 
Straße des Friedens OT Halzweißig 

23210.00021 Beiträge für Wohnbaugebiet Zum Feldrain OT 78.642,59 126.800 0 
Thalheim 

23210.00032 Straßenausbaubeiträge Ossietzkystraße OT 646,73 0 0 0 0 0 
Walten _. 
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B Maßnahme 

00000078 

00000114 

00000119 

00000142 

00000159 

00000160 

00000162 

00000172 

00000 176 

00000182 

Bezeichnung 

Dorfstraße Reuden OT 
Wolfen 

Edgar-Andre-Straße QT 
Wolfen 
verlängerte 
Wiesenstraße bis 
Parkstraße -
Erschließung BTF Süd 1. 
RA OT RTF 

Aufwertung - Innenstadt 
Ausbau W. -Rathenau-
Straße OT Bitterfeld 

Bomweg OT Bobbau 

Bobbauer Dorfstraße 
(bis 03/13 Dorfslraße) 
lOT Bobbau 
Grenzstraße OT Bobbau 

Nördliche Ackerstraße 1. 
BA OT Bobbau 
Grundhafter Ausbau 
Querstraße 2. BA OT 
Bobbau 

B 100 Brehnaer Straße 
OT 8itterfeld 

Übersicht über die Investitionsmaßnahmen 2018 und Folgejahre 
Ergebnis 2016 Ansatz 2017 Ansatz 2018 Ansatz 2019 Ansatz 2020 Ansatz 2021 

USK Detailbezeichnung 

09610.40287 Ausbau Dorfstraße Reuden OT Wolfen 0,00 0 0 -170.000 -805.000 0 

23210.00033 Straßenausbaubeiträge Dorfstraße Reuden 0,00 0 0 6.800 32.200 9.700 

23411.00010 Sonderposten aus Anzahlungen aus 0,00 0 0 119.000 563.500 0 
Zuwendungen 
vom Land 

IA'''h>'' ' Rp"rlpn OT Wnlfpn 
23210.00049 Beiträge Edgar-Andre-Straße OT Wolfen 100,00 0 0 0 0 0 

23111.00042 Sonderposten aus Zuwendungen vom Land 886.099,72 0 0 0 0 0 
verlängerte Wiesenstraße bis Parkstraße -
Erschließung BTF Süd 1. BA OT BTF 

02910.40004 Gründstücksankäufe Wiesenstraße -86,69 0 0 

09610.40131 verlängerte Wiesenstraße bis Parkstraße - -11.217,79 0 0 
ErsdllieBuna BTF Süd I. BA OT BTF 

232 10.00044 Straßenausbaubeiträge Walter-Rathenau-Straße 3.925,30 0 0 0 0 0 
OT Bitterfeld 

23210.00051 Straßenausbaubeiträge Bornweg OT Bobbau 600,00 0 0 0 0 0 

23210.00052 Straßenausbaubeiträge Bobbauer Dorfstraße 600,00 0 0 0 0 0 
(bis 03/13 Dorfstraße) OT Bobbau /Stundung 

23210.00054 Straßenausbaubeiträge Grenzstraße OT Bobbau 240,00 0 0 0 0 0 

23210.00064 Straßenausbaubeiträge Nördliche ACkerstraße 1.200,00 0 0 0 0 0 
I. BA OT Bobbau 

09610.40162 Baumaßnahme grundhafter Ausbau Querstraße 0,00 0 -124.000 -490.000 0 0 
2. BA OT Bobbau 

23210.00059 Straßenausbaubeiträge Querstraße OT Bobbau 600,00 0 0 0 0 0 

23411.00029 Sonderposten aus Anzahlungen aus 0,00 0 86.800 343.000 0 0 
Zuwendungen 
vom land 
Baumaßnahme grundhafter Ausbau Querstraße 
J "A OT Rnhh,,, 

09610.40168 B 100 Brehnaer Straße (1. BA Kreuzeck is -229.439,9 1 0 0 
Brehnaer Überbau) OT Bitterfetd 
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B Maßnahme 

00000195 

00000200 

00000204 

00000205 

00000207 

00000208 

00000213 

Bezeichnung 
Aktive Stadt · Ausbau 
Burgstraße OT Bitterfeld 

8100 Friedensstraße OT 
Bitterfeld 
Jörichauer Straße OT 
Wolfen 

Fritz-Heckert-5traße OT 
Wolfen 

Cäcilienstraße OT 
HolzweißiQ 

Verbindungsstraße OT 
Wolfen 

Aufwertung -
Dichterviertel OT BTF 

Übersicht über die Investitionsmaßnahmen 2018 und Folgejahre 
Ergebnis 2016 Ansatz. 2017 Ansatz 2018 

U5K Detailbezeichnung 

23111. 00084 Sonderposten aus Zuwendung vom Land 111.660,00 128.600 0 
- Ausbau Burgstraße OT Bitterfeld 

09610.40182 Ausbau BurgstraBe üT Bitterfeld -57.292,51 -238.000 0 

23210.00090 Sonderposten aus Straßenausbaubelträgen 0,00 95.000 0 
Ausbau Burastraße OT BTF 

09610.40188 Friedensstraße (8 100) OT Bitterfeld 0,00 0 -25.700 

23210.00070 Sonderposten aus Beiträgen 293.465,75 81.500 0 
Jörichauer Straße OT Wolfen 

09610.40192 Jörichauer Straße OT Wolfen -594.326,69 0 0 

23113.00002 Sonderposten von Zweckverbänden 47.958,80 0 0 

09610.40193 Fritz-Heckert-Straße QT Wolfen 0,00 -30.000 -141.300 

23210.00071 Sonderposten aus Beiträgen 0,00 0 75.300 
Fritz-Heckert-5traße OT Wolf<>n 

23111.00156 Sonderposten aus Zuwendungen vom Land 249.688,98 0 0 
CäcilienstraBe OT Holzweißia 

09610.40195 Cäcilienstraße OT Holzweißig 488,69 0 0 

23210.00072 Sonderposten aus Beiträgen 28.037,00 0 0 
Qicilienstraße OT HolzweißiQ 

09610.40196 Verbindungsstraße OT Wolfen -375.026,57 -207.500 -397.800 

23111.00100 SOnderposten aus Zuwendung vom Land 290.000,00 166.000 290.200 
Verbindunasstraße OT Waffen 

09610.40214 Hei nrich-v . -Kleist -Straße 0,00 0 0 
Dichterviertel OT BTF 

09610.40213 Goetheboulevard Dichterviertel OT BTF -69.953,49 -500.000 0 

09610.40227 Errichtung Lärmschutzwall -161.894,91 -118.200 -90.000 
Dichterviertel OT BTF 

23111.00158 Sonderposten aus Zuwendungen vom Land 100.000,00 26.600 260.000 
Goetheboulevard 

IOTBTF 
23111.00169 Sonderposten aus Zuwendungen vom Land 101.578,77 73.300 60.000 

Errichtung Lärmschutzwall 
l OT BTF 

23118.00023 Sonderposten aus Zuwendung von übrigen 30. 190,04 25.700 21.000 
Bereichen 
Errichtung Lärmschutzwall 

. . I ()T RTF 

23 118.00026 Sonderposten Spenden übrige Bereiche 14.120,38 0 0 
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Ansatz 2019 Ansatz. 2020 Ansatz 2021 

0 0 0 

0 0 0 

0 0 0 

0 0 0 

0 0 0 

18.900 0 0 

0 0 0 

0 0 0 

-1.063.300 0 0 

572.000 0 0 

0 0 -50.000 

0 0 0 

0 0 0 

0 0 0 

0 0 0 
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B Maßnahme 

00000225 

00000227 

00000228 

00000242 

00000244 

00000245 

00000268 

00000270 

Bezeichnung 

Hitschkendorfer Straße 
OTWolfen 

Festplatz OT Greppin 

Zuwegung 
Gemeindezentrum OT 
I"rpnnin 
Kreisstraße K 2054 -
Ortsdurchfahrt OT BTF 

Bitterfelder Straße OT 
Holzweißia 

Am Pomselberg OT 
Bitterfeld 

Fuhneweg OT Wolfen 

In den Pusseln OT 
Wolfen 

Übersicht über die Investitionsmaßnahmen 2018 und Folgejahre 
Ergebnis 2016 Ansatz 2017 Ansatz 2018 

USK Detai lbezeichnung 

23210.00086 Sonderposten aus Straßenausbaubeiträgen 0,00 270.000 0 
Goetheboulevard 

IOTBTF 
23210.00087 Sonderposten aus Straßenausbaubeiträgen 0,00 0 0 

H. -von-Kleist-Straße 
lOT BTF 

23210.00081 Sonderposten aus Straßenausbaubeiträgen - 28.455,00 0 0 
Hitschkendorfer Straße OT Wolfen 

09610.40211 Ausbau hitschkendorfer Straße OT Wolfen 0,00 -2.000 0 

23111.00160 Sonderposten aus Zuwendungen vom land 97.767,51 0 0 
Umoestaltuno Festolatz OT Greooin 

23111.00161 Sonderposten aus Zuwendungen vom land 62.250,48 0 0 
Zuwegung Gemeindezentrum OT Greppin 

09610.40244 Kreisstraße K 2054 - Ortsdurd1fahrt OT BTF 0,00 -34.000 -30.000 

23111.00184 Sonderposten aus Zuwendungen vom Land 6. 180,20 0 0 
Kreisstraße K 2054 - Ortsdurchfahrt OT BTF 

23210.00083 Sonderposten aus Straßenausbaubeiträgen 12.106,00 8.000 7.000 
KreiS<traße K 2054 - Ortsdurchfahrt OT RTF 

09610.40248 Ausbau Bitterfelder Straße OT Holzweißig -572,99 -280.000 -80.000 

23111.00181 Sonderposten aus Zuwendungen vom Land 0,00 240.600 0 
Ausbau Bitterfelder Straß OT Holzweißio 

23210.00084 Sonderposten aus Straßenausbaubeiträgen 0,00 58.200 58.000 
Ausbau Bitterfelder Straß OT Holzweißig 

09610.40249 Ausbau Am Pomselberg OT Bitterfeld -868,70 -141.000 -39.000 

232 10.00085 Sonderposten aus Straßenausbaubeiträgen 0,00 50.700 67.500 
Am Pomselberg OT Bitterfeld 

09610.40280 Ausbau fuhneweg OT WOlfen 0,00 0 -45.000 

23210.00091 Sonderposten aus Straßenausbaubeiträgen 0,00 0 0 
Fuhneweo OT Wolfen 

09610.40282 In den Pusseln OT Wolfen 0,00 0 0 

23210.00092 Sonderposten aus Straßenausbaubeiträgen 0,00 0 0 
In dpn Pusseln 
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Ansatz 2019 Ansatz 2020 Ansatz 2021 

0 0 0 

0 0 33.300 

0 0 0 

0 0 0 

0 0 0 

-30.000 0 0 

0 0 0 

7.000 0 01 

0 0 0, 

0 0 0 

0 0 0 

0 0 0 

0 0 0 

-225.000 0 0 

118.800 29.700 0 

0 -50.000 -100.000 

0 0 66.000 
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B Maßnahme 

00000271 

00000272 

Bezeichnung 

EFRE-Maßnahme 2014-
2020 zur 
städtebaulichen 
Erneuerung 
Ergänzung und 
Erweiterung grüne 
Infrastruktur -
Burgtorwall und Grüne 
1 " ....... "nTOTI: 

EFRE-Maßnahme 2014-
2020 zur 
städtebaulichen 
Erneuerung 
Ergänzung und 
Erweiterung grüne 
Infrastruktur· Nordpark 
OT Wolfen 

Übersicht über die Investitionsmaßnahmen 2018 und Folgejahre 
Ergebnis 2016 Ansatz 2017 Ansab: 2018 

U5K Detailbezeichnung 

09610.40283 EFRE-Maßnahme 2014-2020 zur 0,00 0 0 
städtebaulichen Erneuerung 
Ergänzung und Erweiterung grüne Infrastruktur 
- Burgtorwall und Grüne Lunge OT BTF 

23411.00002 Sonderposten aus Anzahlungen aus 0,00 0 0 
Zuwendungen 
110m Land 
EFRE-Ergänzung und Erweiterung grüne 
Infrastruktur - Burgtorwall und Grüne Lunge OT 
I RTF 

2341 1.00006 Sonderposten aus Anzahlungen aus 0,00 0 0 
Zuwendungen 
vom Land (EU) 
EFRE-Ergänzung und Erweiterung grüne 
Infrastruktur - Burgtorwall und Grüne Lunge OT 
RTF 

09610.40284 EFRE-Maßnahme 2014-2020 zur 0,00 0 0 
städtebaulichen Erneuerung 
Ergänzung und Erweiterung grüne Infrastruktur 
- Nordparl< OT Wolfen 

23411.00003 Sonderposten aus Anzahlungen aus 0,00 0 0 
Zuwendungen 
vom Land 
EFRE-Ergänzung und Erweiterung grüne 

·"r - d)T Wolf.n 
23411.00007 Sonderposten aus Anzahlungen aus 0,00 0 0 

Zuwendungen 
vom Land (EU) 
EFRE-Ergänzung und Erweiterung grüne 

- ,OTWnlfpn 
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A"satt 2019 Ansatz 2020 Ansatz 2021 I 

-353.000 -391.600 0 

49.400 54.800 0 

278.800 309.300 0 

-81.200 -40.000 0 

11.300 5.600 0 

64.100 31.600 0 



Übersicht über die Investitionsmaßnahmen 2018 und Folgejahre 
Ergebnis 2016 Ansatz 2017 Ansatz 2018 Ansatz 2019 Ansatz 2020 Ansatz 2021 

B Maßnahme Bezeichnung USK Detailbezeichnung 

00000273 EFRE-Maßnahme 2014- 09610.40285 EFRE-Maßnahme 2014-2020 zur 0,00 0 0 -2 .145.100 -936.800 0 
2020 zur städtebaulichen Erneuerung 
städtebaulichen Ertüchtigung der Verkehrsanlagen 
Erneuerung Innenstadtring OT BTF 
Ertüchtigung der 
Verkehrsanlagen 
Innenstadtring OT BTF 

23411.00004 Sonderposten aus Anzahlungen aus 0,00 0 0 266.600 118.500 0 
Zuwendungen 
vom Land 
EFRE-Ertüchtigung der Verkehrsanlagen 

, ()T RT< 

23411.00008 Sonderposten aus Anzahlungen aus 0,00 0 0 1.504.400 668.700 0 
Zuwendungen 
vom Land (EU) 
EFRE-Ertüchtigung der Verkehrsanlagen 

• ()T RT< 
23420.00001 Sonderposten aus Anzahlungen aus Beiträgen 0,00 0 0 240.700 60.200 0 

I:.'~ EFRE-Ertüchtigung der Verkehrsanlagen 
- ,1 Innenstadtring OT BTF ... 

00000274 EFRE-Maßnahme 2014- 09610.40286 EFRE-Maßnahme 2014-2020 zur 0,00 0 0 -275.400 -642.500 0 
2020 zur städtebaulichen Erneuerung 
städtebaulichen Verbindung Stadtzentrum mit Goit2sche und 
Erneuerung Stadthafen OT BTF 
Verbindung 
Stadtzentrum mit 
GOit2sche und 
Ct"' ..... th"'f"' .... AT RTI= 

23411 .00005 Sonderposten aus Anzahlungen aus 0,00 0 0 38.500 89.900 0 
Zuwendungen 
vom Land 
EFRE·Verbindung Stadtzentrum mit Goitzsehe 
I"nn • nT RT< 

23411.00009 Sonderposten aus Anzahlungen aus 0,00 0 0 217.500 507.500 0 
Zuwendungen 
vom Land (EU) 
EFRE-Verbindung Stadtzentrum mit Goitzsche 
"nrl c:.r.:.rlth;:of ... n nT RTI= 
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B Maßnahme 
00000275 

00000277 

00000279 

00000280 

00000282 

00000284 

Bezeichnung 

Zschepkauer Dorfstraße 

Radweg Mühlweg-
Verbindungsweg von 
Wolfen nach Thalheim 

Am Brödelgraben OT 
Thalheim 
Parkhaus auf Gelände 
ehemaliges Stadtbad OT 
BTF 

Dürener Straße OT BTF 

Standort Mitteistraße QT 
Bitterfeld 

Übersicht über die Investitionsmaßnahmen 2018 und Folgejahre 
Ergebnis 2016 Ansatz 2017 Ansatz 2018 

USK Detailbezeichnung 

09610.40288 Ausbau Zschepkauer Dorfstraße 0,00 0 0 

23411.00011 Sonderposten aus Anzahlungen aus 0,00 0 0 
Zuwendungen 
vom land - Ausbau Zschepkauer Dorfstraße 

23420.00002 Sonderposten aus Anzahlungen aus Beiträgen 0,00 0 0 
Zschepkauer Dorfstraße 

09610.40291 Radweg Mühlweg-Verbindungsweg von Wolfen 0,00 0 0 
nach Thalheim 

23411.00013 Sonderposten aus Anzahlungen aus 0,00 0 0 
Zuwendungen 
vom Land - Radweg Mühlweg-Verbindungsweg 
I voo Wolfpn n .. r h 

09610.40290 Ausbau Am Brödelgraben QT Thatheim 0,00 0 0 

09610.40292 Parkhaus auf Gelände ehemaliges Stadtbad QT 0,00 0 -250.000 
BTF 

234 11.00014 Sonderposten aus Anzahlungen aus 0,00 0 225.000 
Zuwendungen 
vom Land - Parkhaus auf Gelände ehemaliges 

l OT BTF 
23415.00002 Sonderposten aus Anzahlungen aus 0,00 0 25.000 

Zuwendungen von verbundenen Unternehmen -
Parkhaus auf Gelände ehemaliges Stadtbad OT 
BTF 

09610.40294 Dürener Straße OT BTF 0,00 0 -17.000 

09610.40296 Entwicklung Standort Mitteistraße OT Bitterfeld 0,00 0 -150.000 

23411.0003 1 Sonderposten aus Anzahlungen aus 0,00 0 100.000 
Zuwendungen 
vom Land 
Entwicklung Standort Mitteistraße OT Bitterfeld 
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Ansatz 2019 Ansatz 2020 Ansatz 2021 

0 -100.000 -495.000 

0 70.000 346.500 

0 4.000 19.800 

0 0 -455.000 

0 0 364.000 

0 0 -80.000 

-3.350.000 -600.000 0 

3.015.000 540.000 0 

335.000 60.000 0 

0 0 0 

-244.200 0 0 

162.800 0 0 
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Maßnahme 

00000996 

00000997 

08110000 

23210000 

Summe41 

00000001 

00000057 

00000255 

00000265 

02910000 

03215000 

Bezeichnung 
EFRE-Maßnahmen zur 
städtebaulichen 
Erneueruno 

Einzeimaßnahmen 
Städtebauförderuna 
Betriebsvorrichtungen 

Beiträge 

Stadtkernsanierung or 
BTF 
Vermessungsleistungen 
Stadt 

Spielplätze Stadtgebiet 

SM Leipziger Straße 44 
OT Wolfen 
Grundstücke allgemein 

sonstigen kommunale 
Dienst-, Geschäfts- und 
anderen 
R<>tri",ncn",n::;" ,ri",n 

Übersicht über die Investitionsmaßnahmen 2018 und Folgejahre 
Ergebnis 2016 Ansatz 2017 Ansatz 2018 

USK Detailbezeichnung 

09610.40279 EFRE-Maßnahmen zur städtebaulichen 0,00 -2.012.300 0 
Erneuerung 

23114.00001 Sonderposten übrige Bereiche 0,00 1.589.600 0 

23111.00207 Sonderposten aus Zuwendungen vom Land 0,00 281.700 0 
EFRE-Maßnahmen zur städtebaulichen 
le, 

09610.40252 Bereitstellung Eigenmittel für Einzeimaßnahmen 0,00 0 0 
Städtebauförderuna 

08110.40026 Fahrradabstel lanlage Zentrum Bitterfeld 0,00 0 0 

08110.40027 Fahrradboxen Bahnhof QT BTF 0,00 0 0 

23111.00214 Sonderposten aus Zuwendungen vom Land 0,00 0 0 
Fahrradabstellanlaoe Zentrum Bitterfeld 

23111.00215 $onderposten aus Zuwendungen vom Land 0,00 0 0 
Fahrradboxen Bahnhof OT Bltterfeld 
verschiedene 2.004,72 

1.080.059,17 -469.800 -229.100 
09610.40100 Stadtkernsanierung OT BTF (VJ) - 0,00 -169.000 -169.000 

Grundstücksmanaoement 
02910.40012 Unbebaute Grundstücke -4.498,99 0 0 

Bilanz} Vermessunaskosten 
09610.40068 Vermessungskosten (für Baumaßnahme oder 0,00 -20.000 -25.000 

Verkauf) Stadt (VJ) - Vermessung und ,". .. . . . 
09610.40267 Rekonstruktion Spielplätze Stadtgebiet -43.995,46 -80.000 -100.000 

23111.00211 Sonderposten aus Zuwendungen vom Land 12.876,85 30.000 50.000 
Rekonstruktion Snielolätze Stadtoebiet 

23111.00208 Sonderposten aus Zuwendungen vom Land 0,00 66.600 0 
Grundstück LeiDziaer Straße 44 OT Wolfen 

02910.00000 Einzahlungen aus Veräußerung sonstiger 615.445,62 700.000 766.600 
Grundstücke Stadt 

02910.40001 Auszahlungen für Ankauf von unbebauten -10.511,10 -15.000 -25.000 
Grundstücken Stadt · Grundstücksmanagement 

02910.40015 Ankauf Grundstück Leipziger Straße 44 or 0,00 -100.000 0 
Wolfen 

03215.40014 Sonstige kommunale Gebäude 0,00 0 0 
Außenanlage (Toranlage) Friedhof OT BTF 
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Ansatz 2019 Ansatz 2020 Ansatz 2021 I 

0 0 0 

0 0 0 

-50.000 -50.000 -50.000 

-7.500 0 0 

-7.500 0 0 

6.000 0 0 

6.000 0 0 

-1.157.400 -691.400 -380.400 

0 0 0 

0 0 0 

-50.000 -50.000 -50.000 

-50.000 -50.000 -50.000 

20.000 20.000 20.000 

0 0 0 

400.000 161.000 440.000 

-8.000 -8 .000 -8.000 

0 0 -73.200 



~'.j 

-J 
~ 

B 

90 

Maßnahme 
08110000 

08210000 

08220000 

JAB 2016 

Summe42 

Folgejahre 

23 111000 

Summe90 

Bezeichnung 
Betriebsvorrichtungen 

Betriebs- und 
Geschäftsausstattuna 
Betriebs· und 
Geschäftsausstattung 
(150 bis l.OaD Euro) 

Jahresabschluss 

Freier 
Inverstionsrahmen 
I Fnlnp;.h,. 

Sonderposten aus 
Zuwendungen vom land 

Übersicht über die Investitionsmaßnahmen 2018 und Folgejahre 
Ergebnis 2016 Ansatz 2017 Ansatz 2018 Ansatz 2019 Ansatz 2020 Ansatz 2021 

USK Detailbezeichnung 
08110.40025 Betriebsvorrichtung Trimm-Dich-Anlage Ghetto 0,00 0 -29.400 0 0 0 

Workaut - öffentliche Flächen/ Spielplätze 

23 111.00213 Sonderposten aus Zuwendungen vom Land 0,00 0 20.500 0 0 0 
Betriebsvorrichtung Trimm-Dich-Anlage Ghetto 
Workaut - öffentliche Flächen! Spielplätze 

08210.40084 Anschaffung BGA über 1.000 Euro - Friedhof OT 0,00 0 -25.000 0 0 0 
Bobbau 

08220.40024 Anschaffung BGA von 150 bis 1.000 Euro - 0,00 0 -900 0 0 0 
Friedhof OT Greppin 

08220.40025 Anschaffung BGA von 150 bis l.000 Euro - 0,00 0 -1.900 0 0 0 
Friedhöfe OT Walfen 

08220.40032 AnSChaffung BGA von 150 bis 1.000 Euro - 0,00 0 -10.900 0 0 0 
Friedhof or Bittetfeld 

08220.40033 Anschaffung BGA von 150 bis 1.000 Euro - 0,00 0 -900 0 0 0 
Friedhof OT Thalheim 

08220.40084 Anschaffung BGA von 150 bis 1.000 Euro - 0,00 0 -1.400 0 0 0 
Friedhof OT Bobbau und Siebenhausen 

08220.40090 Anschaffung BGA von 150 bis 1.000 Euro - 0,00 0 -2.000 0 0 0 
Friedhof Holzweißia 

verschiedene Anlagenbuchhaltung -27.747,68 

541.569,24 412.600 445.700 312.000 73.000 278.800 
09610.49000 Freier Investitionrahmen Folgejahre aus 0,00 -230.900 -164.200 0 0 0 

Investitionszuweisung 

2311 1.00067 Investitionspauschale 1.348.823,00 1.310.000 1.310.400 1.310.400 1.310.400 1.310.400 

23 111.00182 Sonderposten aus Zuwendungen vom land 0,00 352.300 230.900 164.200 0 0 
Reserve lnvestoauschale Voriahre 

1.348.823,00 1.431.400 1 .377.100 1.474.600 1.310.400 1.310.400 
2.345.467,96 -371.200 -170.100 "---2.058.1~ L..::2.1117.00_0 -1.932.400 

------- -- -------- ---- --- ----
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Ubersicht über die aus Verpflichtungsermächtigungen 
voraussichtlich fällig werdenden Auszahlungen 

Verpflichtungs-
voraussichtlich fällige Auszahlungen im 

ermächtigungen 
2018 ersten zweiten dritten 

untergliedert nach Teilhaushalten (Planjahr) dem Haushaltsjahr folgenden Jahr 

Euro 

1 2 3 4 5 

Budget 01 0 0 0 0 

Budget 02 0 0 0 0 

Budget 03 0 0 0 0 

Budget 11 0 0 0 0 

Budget 12 0 0 0 0 

Budget 13 

STARK 111 

Maßnahme 156 

GS Steinfurth - energetisch 348.800 1.719.100 0 0 

GS Steinfurth - allgemein 0 0 0 0 

Maßnahme 229 

GS E.-Weinert - energetisch 0 0 442.000 2.368.400 

GS E.-Weinert - allgemein 0 0 75.000 326.300 

Maßnahme 133 

GS Anhalt - energetisch 0 0 595.600 3.320.800 

GS Anhalt - allgemein 0 0 0 425.300 

Maßnahme 230 

GS Pestalozzi - energetisch 0 321.000 1.459.900 0 

GS Pestalozzi - allgemein 0 0 246.300 0 

Maßnahme 158 

Weinbergturnhalle - energetisch 0 153.200 636.100 0 

Weinbergturnhalle - allgemein 0 0 112.700 0 

Maßnahme 55 

KiTa Fuhnetal - energetisch 200.700 973.200 0 0 

KiTa Fuhnetal - allgemein 16.800 110.000 0 0 



Budget 20 0 0 0 0 

Budget 30 

Maßnahme 238 

Neubau Ortswehr Bitterfeld 100.000 2.200.000 2.200.000 0 

Budget 41 

Maßnahme 208 

Verbindungsstraße 397.800 1.063.300 0 0 

Maßnahme 176 

Querstraße Bobbau 124.000 490.000 0 0 

Maßnahme 268 

Fuhneweg Wolfen 45.000 225.000 0 0 

Budget 42 0 0 0 0 

Budget 43 aufgelöst 

Budget 90 0 0 0 0 

Summe VE alle Jahre 7.254.800 5.767.600 6.440.800 

19.463.200 

Nachrichtlich: 
In künftigen Haushaltsjahren 

vorgesehene Kreditaufnahmen 

STARK 111 983.100 1.070.500 1.932.400 

Neubau Ortswehr Bitlerfeld 1.075.000 1.116.500 0 



Ubersicht über den voraussichtlichen Stand der 
Verbindlichkeiten 

Stand voraussichtlicher 
zu Beginn des Stand 

Art der Verbindlichkeit 
laufenden zu Beginn des 

Haushaltsjahres Haushaltsjahres 
(Vorjahr) (Planjahr) 

01 .01 .2017 01 .01 .2018 

Euro 

1. Anleihen 

2. Verbindlichkeiten aus Kreditaufnahmen 
für Investitionen und zu bilanzierende 15.231.465 13.046.719 
Investitionsförderungsmaßnahmen 

3. Verbindlichkeiten aus liquiditätskrediten 70 .000.001 65.000.000 

4. Verbindlichkeiten aus Vorgängen, die 
0 0 

Kreditaufnamen wirtschaftlich gleich kommen 

5. Verbindlichkeiten aus 
1.517.681 1.120.243 

lieferungen und Leistungen 

6. Verbindlichkeiten aus Transferleistungen 0 0 

7. Sonstige Verbindlichkeiten 4.028.281 9.146.533 

Summe 90.777.428 88.313.495 

Nachrichtlich 

Vorbelastungen künftiger Haushaltsjahre. sofern sie 
nicht auf der Passivseite der Bilanz ausgewiesen sind: 

1. Haftungsverhältnisse 

1.1 Bürgschaften 7.532 .833 6.846.083 

1.2 Gewährverträge 

1.3 ähnliche Verträge 

2. Sonstige Belastungen 

t l 1'"' , ,..., 

u I I 



Übersicht über den voraussichtlichen Stand der 
Rücklagen 

Art der Rücklage 

1. Rücklagen 

1.1 Rücklage aus der Eröffnungbilanz 

1.2 Rücklage aus Überschüssen der ordentlichen 
Ergebnisses (nach Haushaltsausgleich) 

1.3 Rücklage aus Überschüssen der außerordentlichen 
Ergebnisses (nach Haushaltsausgleich) 

2. Sonderrücklagen 

2.1 Kapitalzuschüsse nach § 34 Abs. 5 KomHVO 

2.2 für andere Zwecke 

Stand voraussichtlicher 
zu Beginn des Stand 

laufenden zu Beginn des 
Haushaltsjahres Haushaltsjahres 

(Vorjahr) (Planjahr) 

01.01.2017 01.01.2018 

Euro 

'l '-' 8 u t 

79.503.290 

0 

0 

0 

7.095 

80 .344.811 

0 

0 

0 

0 



Nr. 

1 

1 
2 
3 
4 
5 
6 

1 
2 
3 
4 
5 

1 
2 

1 
2 

1 
2 
3 
4 

1 
2 

1 

Zuwendungen an Fraktion,en 

Fraktion 

Legislatur 01.07.2014-30.06.20 t 9 

2 

Stadtrat Bitterleld-Wolfen 

CDU-Grüne-IFW 
WlS-FWH-FWG-SPD 
AfD 
Die Unke 
Pro Wolfen 
Kommunal Sozial (ab 
26.4.17) 

Ortschaftsrat Bitterfeld 

SPD,Wl S 
CDU 
Die linke 
AfD 
Kommunal Sozial 
Ortschaftsrat Gre~l2in 

FWG-Die Linke 
CDU 

Ortschaftsrat Holzweißig 

CDU 
FWH 

Ortschaftsrat Wolfen 

SPD-WlS-FDP 
CDU 
Die Linke 
Pro Wolfen 

Ortschaftsrat Bobbau 

FWG 
CDU 

Ortschaftsrat Thalheim 

AfD 

Teil A: Geldleistungen 

Ergebnis des 
Vorvorjahres 

2016 

3 

0 
0 

180,00 
0 
0 
0 

0 
179,67 
209,59 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

150,00 
0 

0 
0 

0 

Ansatz des 
laufenden 

Haushaltsjahres 
2017 

Euro 
4 

840 
600 
180 
600 
180 
0 

120 
180 
210 
60 
0 

150 
90 

90 
150 

120 
150 
150 
120 

120 
150 

60 

., ... ) 0 

., I V 

Ansatz des 
Haushaltsjahres 

2018 

5 

840,00 
540,00 
180,00 
480,00 
240,00 
120.00 

120,00 
180,00 
150,00 
60,00 
60,00 

150,00 
90,00 

90 ,00 
150,00 

120,00 
150,00 
150,00 
120,00 

120,00 
150,00 

60 ,00 

Erläuterungen 

6 



Zuwendungen an Fraktionen 

Teil B: Geldwerte leistungen 

Geldwert 

Ergebnis des Ansatz des Ansatz des 
Erläuterungen 

Vorvorjahres laufenden Haushaltsjah-

Zweckbestimmung 
Haushaltsjah- res 

res 
2016 2017 2018 

Euro 
1 2 3 4 

1. Personelle Ausstattung 0 0 0 

2. Bereitstellung von Räumen es werden k.eine 
0 0 0 Räume mehr zur 

(einschließlich Nebenkosten) verfügung gestellt 

3. Übernahme laufender oder einmaliger 
Kosten für die laufende Fraktionsge- genannte Kosten 
schäftsführung (Büromöbel , Maschinen 0 0 0 werden nicht mehr 

und deren Wartung , Fachliteratur, Büro-
übernommen 

material, Porto, Telefon, Kopien usw.) 

4. Fraktionssitzungen , Informationsreisen 0 0 0 

5. Aufgabenorientierte Fortbildungen 0 0 0 

6. Sonstiges 0 0 0 
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