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Altersstruktur aller Mitarbeiter 
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Zuordnung der Mitarbeiter insgesamt 
Stand 01.09.2014 
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 Aufgaben lt. Betriebssatzung: 

• Unterhaltung des Straßen- u. Wegenetzes 

• Reinigung der Straßeneinläufe 

• Beschilderungs-, Markierungs- u. Absicherungsarbeiten im Verkehrsraum 

• Reinigung der Bushaltestellen 

• Straßenwinterdienst und manueller Winterdienst 

• Beseitigung von wildem Müll 

• Unterhaltung und Pflege der Stadtmöbel (Bänke, Papierkörbe) 

• Unterhaltung der öffentlichen Spielplätze 

• Entleerung der städtischen Papierkörbe 

• Maschinelle Reinigung der Rad- und Gehwege 

• Allgemeine Transportleistungen 

• Aufbauleistungen / Logistik bei Veranstaltungen (Hafenfest, Weihnachtsmärkte etc.) 

Sachbereich 1 – Objekt-, Wege- und Straßenunterhaltung 

 

• Winterdienst 
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Mitarbeiter im Sachbereich 2 
Stand: 2014 
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Sachbereich 2 – Unterhaltung und Bewirtschaftung der Grünanlagen 
 
 Aufgaben lt. Betriebssatzung: 

• Bewirtschaftung der Grünanlagen und Friedhöfe 

• Mäharbeiten im Straßenbegleitgrün und in den Parkanlagen 

• Baum- und Strauchschnitt 

• Baumpflegearbeiten (ganzjährig 2 Mitarbeiter) 

• Baumfällungen und Baumneupflanzungen 

• Pflege der Denkmale 

• Bewässerung, speziell aller Jungbäume 

• Winterdienst  

• Laubentsorgung 


