
Hinweise zum Stellenplan 2011 
 
 
Gemäß § 4 Abs. 2 und § 5 Gemeindehaushaltsverordnung Doppik (GemHVO Doppik) 
sind für den Stellenplan neue Muster zu verwenden. Die neuen Muster wurden mit 
Rundverfügung vom 22.10.2009 (1517/1518) des Landkreises Anhalt-Bitterfeld zur 
Verfügung gestellt (als Anlage beigefügt) Dementsprechend wurde der 
Stellenplan 2011 wie folgt neu gegliedert: 
 
Seite 1 
Ausweisung der Beamtenstellen, gegliedert nach Besoldungsgruppen und 
Laufbahngruppen, ohne Stellen für Beamte in Altersteilzeit 
 
Seite 2 
Ausweisung der Beamtenstellen, die mit Beamten in Altersteilzeit besetzt 
werden 
 
Seite 3 bis 12 
Ausweisung der Stellen für Tarifbeschäftigte, gegliedert nach Entgeltgruppen, 
ohne Stellen von Tarifbeschäftigten in Altersteilzeit 
 
Seite 13 bis 21 
Ausweisung der Stellen für Tarifbeschäftigte, die mit Tarifbeschäftigten in 
Altersteilzeit besetzt werden 
 
Seite 22 bis 28 
Ausweisung aller Beamtenstellen einschließlich der Stellen, die mit Beamten in 
Altersteilzeit besetzt werden, gegliedert nach Produkten 
 
Seite 29 bis 50 
Ausweisung aller Stellen für Tarifbeschäftigte einschließlich der Stellen, die 
mit Tarifbeschäftigten in Altersteilzeit besetzt werden, gegliedert nach 
Produkten 
 
Seite 51 
Ausweisung informatorisch Beschäftigter  
 


